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Заработная плата- это …

� вознаграждение за труд в зависимости от 
квалификации работника, сложности, количества, 
качества и условий выполняемой работы, а также 
выплаты компенсационного и стимулирующего 
характера. 

Дайте определение 
понятия



Выплата заработной платы 
обычно производится :

1) В золоте
2) В денежной форме
3) В иных ,формах 

непротиворечащих 
законодательству РФ



Ответ :

� 2 и 3



В составе внеоборотные активов различают 
активную и пассивную части. Соотнесите что 

относится к активной, а что к пассивной части? 

Активная часть

Пассивная часть

машины, 
оборудование, 
транспортные 

средства

здания и 
сооружения



Доля заработной платы, выплачиваемой в 
неденежной форме, не может превышать 
…% от общей суммы заработной платы

� 30
� 10
� 40
� 20



Ответ :

�4



Первоначальная стоимость – это?

1. Стоимость основных средств в современных 

условиях, при современных ценах и технике;

2. Разница между первоначальной стоимостью и 

начисленной амортизацией;

3. Стоимость объектов основных средств, по 

которым они принимаются к учету.



Ответ : 3



оплата труда – это …

� система отношений, связанных с обеспечением 
установления и осуществления работодателем выплат 
работникам за их труд в соответствии с законами, 
иными нормативными правовыми актами, 
коллективными договорами, соглашениями, 
локальными нормативными актами и трудовыми 
договорами.



Остаточная стоимость – это? 

1. Стоимость основных средств в современных условиях, 
при современных ценах и технике

2. Разница между первоначальной стоимостью и 
начисленной амортизацией;

3. Стоимость объектов основных средств, по которым 
они принимаются к учету.



Ответ : 2



Перечислите документы по 
учету личного состава…

� Приказ (распоряжение) о приеме работника на работу (форма №Т-1) и приказ 
(распоряжение) о приеме работников на работу (форма №Т-1а) 

� Личная карточка (форма №Т-2) и личная карточка государственного служащего 
(форма №Т-2ГС)

� Штатное расписание (форма №Т-3)

� Учетная карточка научного, научно-педагогического работника (форма №Т-4)

� Приказ (распоряжение) о переводе работника на другую работу (форма №Т-5) и 
приказ (распоряжение) о переводе работников на другую работу (форма №Т-5а) 

� Приказ (распоряжение) о предоставлении отпуска работнику (форма №Т-6) и 
приказ (распоряжение) о предоставлении отпуска работникам (форма №Т-6а)

� График отпусков (форма №Т-7) 

� Приказ (распоряжение) о прекращении (расторжении) трудового договора с 
работником (увольнении) (форма №Т-8) и приказ (распоряжение) трудового 
договора с работниками (увольнении) (форма №Т-8а)

� Приказ (распоряжение) о направлении работника в командировку (форма №Т-9) и 
приказ (распоряжение) о направлении работника в командировку (форма №Т-9а) 

� Командировочное удостоверение (форма №Т-10)



Амортизация – это?

1. Процесс перенесения стоимости основных фондов по 
мере их износа на производимый с их помощью 
продукт или на услуги;

2. Стоимость основных средств в современных условиях, 
при современных ценах и технике;

3. Ремонт основных средств.



Ответ: 1


