
Правовое 
регулирование 
корпоративной 

социальной 
ответственности в 

зарубежных странах
Выполнила: Сусло А.О.



Социальная 
ответственность -
это совокупность обязательств, которые 

берет на себя организация в плане 
защиты интересов общества и его 
дальнейшего совершенствования



Экспорт рабочих мест или 
нарушение прав человека?

В развитых странах многие люди 
убеждены в неэтичности 
размещения производства на 
иностранных предприятиях, на 
которых используется детский 
труд или не обеспечена 
безопасность условий работы

Однако с точки зрения жителей 
стран, на территории которых 
расположены эти предприятия, 
такая работа, какой 
непривлекательной она ни 
казалась бы иностранцам, лучше 
любой работы, которая была бы 
им доступна на отечественных 
предприятиях



Методы ведения бизнеса
Приемлемость подкупа должностных лиц в 

процессе ведения бизнеса в зарубежных странах:

•Россия, Китай, Тайвань, Южная Корея, 
Кения

•Италия, Япония, США
• Австралия, Швеция, Швейцария, Австрия, Канада



Цена, которую приходиться 
платить за взяточничество

•Способы обнаружения правонарушителей
•Правительственное расследование действий как граждан своей страны, 
так и страны конкурирующей компании

•Использование информации, полученной от конкурирующих фирм



Правовое регулирование этики и 
социальной ответственности в 

международном бизнесе
❖ Закон о борьбе с коррупцией во внешнеэкономической 

деятельности (Foreign Corrupt Practices Act, FCPA) 
❖ Закон о правонарушениях в отношении иностранных 

граждан (Alien Tort Claims Act)
❖ Конвенция по борьбе со взяточничеством 

Организации экономического сотрудничества и 
развития (Anti-Bribery Convention of the Organization 
for Economic Cooperation and Development)

❖ Международная организация труда, МОТ (International 
Labor Organization, ILO)



Спасибо за внимание!


