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правилавзаимодействие



Неформальные правила
Основные правила, которые организуют отношения 

людей в повседневной жизни,  не закреплены в законах. 

Не накладывают  жестких ограничений на действия  
людей, а лишь облегчают жизнь в обществе.

 За нарушение неформальных правил следует 
неодобрение общества. Неформальные правила являются 
обязательными только в моральном  смысле или с точки 
зрения приличий и хорошего вкуса.
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Санкции за несоблюдение 
неформальных правил

⚫ автоматическая санкция;
⚫ вина;
⚫ стыд;
⚫ информационная санкция;
⚫ двусторонние санкции, требующие издержек 

от наказывающей стороны;
⚫ многосторонние санкции, требующие 

издержек. 
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Условия эффективности 
неформальных правил

⚫ Размер социальной группы, в которой  
действуют эти нормы. 

⚫ Величина  издержек,  которые несет 
нарушитель, подвергающийся  наказанию.

⚫ Статичный  характер общества, в котором  
действуют неформальные правила.
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Формальные институты

С развитием общества происходит переход от 
неписаных  традиций  и норм поведения к писаным 
законам.

Часто формальные институты возникают на основе 
неформальных правил. Первые писаные кодексы 
коммерческого поведения стали возможными благодаря 
существованию множества  неформальных правил.
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Формальные правила

Формальные правила включают:
⚫ политические правила;
⚫ экономические правила;
⚫ контракты.
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Государство и неформальные 
институты

Государство  с  помощью  своих  законов 
может  повлиять  на  социальный смысл 
неформального правила.

Государство может как усиливать 
неформальные правила, так и разрушать их. 
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