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Общая характеристика
Полное товарищество — одна из редких форм 
ведения бизнеса в России. 
Связано это с тем, что при использовании подобной 
формы ведения бизнеса, необходим очень высокий 
уровень доверия между участниками. 
В то же время, на Западе, такие же или похожие 
организационно-правовые формы развиты больше. 
Видимо, больший срок рыночных отношений научил и 
ответственнее подходить к своим обязанностям, 
партнерам, и доверять им. 

Также полное товарищество является 
самой старой из всех организационно-
правовых форм хозяйственных 
товариществ и обществ. 



Деятельность полного товарищества 
регламентируется ГК РФ (ст.68-81 ГК 
РФ), специальных законов нет.



Понятие 
Полным признается 
товарищество, участники (полные 
товарищи) которого в соответствии 
с заключенным между ними 
договором занимаются 
предпринимательской 
деятельностью от имени 
товарищества и несут 
ответственность по его 
обязательствам принадлежащим 
им имуществом(п.1 ст. 69 ГК РФ).
Цель создания – получение 
прибыли.



Участники полного 
товарищества

I. Участниками полного товарищества могут быть 
индивидуальные предприниматели и/или 
коммерческие организации, которые объединили свои 
усилия и капиталы для ведения совместной 
предпринимательской деятельности. 

II. В полном товариществе обязательно должно быть 
несколько участников (если остается один, то оно 
должно ликвидироваться или быть преобразовано в 
другую организационно-правовую форму). 

III. Участники полного товарищества называются 
“полными товарищами”.

IV. Лицо может быть только одним «полным товарищем»( 
ч.2 ст. 69); 

V. Количество -  более двух. 



Фирменное наименование 

Фирменное наименование полного товарищества должно 
содержать либо имена(наименования) всех его участников и 
слова «полное товарищество», либо имя(наименование) 
одного или нескольких участников с добавлением слов «и 
компания» и слова «полное товарищество»(ч. 3 ст. 69).

Например, 
индивидуальные 
предприниматели 
Н. И. Иванов, В. В. 
Соколов и Е. П. 
Мягкова 01.03.03 
учредили полное 
товарищество 
«Иванов и Ко». 



Создание полного 
товарищества

Поскольку любой из участников полного 
товарищества может действовать от его имени, 
товариществу не нужны специальные органы, 
формирующие и выражающие вовне волю его 
как юридического лица. 



Соответственно не требуется 
устанавливать порядок их создания и 
определять их компетенцию, иначе 
говоря, отпадает надобность в уставе. 
Поэтому закон считает достаточным для 
полного товарищества наличия лишь 
одного учредительного документа -  
учредительного договора(ст.70 ГК РФ).



Учредительный договор(ст. 70)
Учредительный договор подписывается всеми его 
участниками и подлежит государственной 
регистрации, с момента которой товарищество 
существует как юридическое лицо, а также 
должен содержать следующие сведения:

1.  наименование полного товарищества;

2.  место его нахождения;

3.  порядок управления деятельностью товарищества;

4.  условия о размере и составе складочного капитала 

товарищества;

5.  условия о размере и порядке изменения долей 

каждого из участников в складочном капитале;



6.  условия о 
размере, составе, 
сроках и порядке 
внесения 
вкладов 
участниками;

7.  условия об 
ответственности 
участников за 
нарушение 
обязанностей по 
внесению 
вкладов.



Также, в учредительном договоре учредители 
обязуются создать юридическое лицо, 
определяют порядок совместной деятельности 
по его созданию, условия передачи ему своего 
имущества и участия в его деятельности. 
Договором определяются также: 

❑ условия и порядок распределения между 

участниками прибыли и убытков, 

❑ управления деятельностью юридического 

лица, 

❑ выхода учредителей (участников) из его 

состава(ч.2 ст. 52).



Уставный капитал
При создании полного товарищества каждый участник 
вносит свой вклад в так называемый “складочный 
капитал”. Закон не устанавливает минимальную и 
максимальную величину складочного капитала 
полного товарищества, т.к. кредиторы при 
недостаточности этого капитала обращают взыскание 
на все имущество участников товарищества.



Управление в полном 
товариществе(ст.71)

Если иное не установлено учредительным 
договором, то управление в полном 
товариществе производится:

✔ по общему согласию участников или 

большинством голосов;

✔1 участник - 1 голос;

✔ прибыль от деятельности товарищества 

делится между участниками пропорционально 

внесенным ими вкладам.



Ведение дел товарищества возможно в 
нескольких вариантах: 

❖ каждый участник сам заключает сделки, по 
которым все несут ответственность;

❖ все сделки заключаются по единогласному 
решению участников; 

❖ все сделки заключаются по решению 
участников, принятому большинством голосов; 

❖ один или некоторые участники могут 
заключать сделки;

❖ комбинация из указанных способов в 
зависимости от рода, масштаба сделки. 



Права участников
Участник полного товарищества вправе:

1.  участвовать в управлении делами товарищества в 
порядке, установленном законом и учредительным 
договором товарищества; 

2.  получать информацию о деятельности 
товарищества и знакомиться с его бухгалтерскими 
книгами и иной документацией в установленном 
его учредительными документами порядке; 



3. принимать участие в распределении прибыли; 
4. в любое время выйти из товарищества независимо от 

согласия других его участников; 
5. получить в случае ликвидации товарищества часть 

имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, 
или его стоимость;

6. передать свою долю другому участнику полного 
товарищества, либо третьему лицу; 

7. и главное - получать доход пропорционально вкладу в 
складочный капитал.



Обязанности участников(ст.73)
Участник полного товарищества обязан:
❑  нести расходы пропорционально вкладу в 

складочный капитал;
❑  внести не менее половины своего вклада в 

складочный капитал товарищества к моменту его 
регистрации, остальная часть должна быть внесена 
участником в сроки, установленные учредительным 
договором;

Участники 
товарищества

Вклад участника 
Сумма вклада, 
руб.

Доля каждого 
участника, % 

Порядок и сроки 
внесения вклада 

Иванов Н. И.
Плосковязальная 
машина

50000 50,0 
100 % - на момент 
регистрации 

Соколов В. В. Пряжа 10000 10,0 
50 % - на момент 
регистрации,
50 % - 01.04.03 

Мягкова Е. П. 
Денежные 
средства

40000 40,0
50 % - на момент 
регистрации,
50 % - 01.04.03 

Итого 100000 100,0 



❑ при невыполнении 
обязанности по внесению 
своего вклада участник 
обязан уплатить 
товариществу десять 
процентов годовых с не 
внесённой части вклада и 
возместить причиненные 
убытки, если иные 
последствия не установлены 
учредительным договором;

❑ не разглашать 
конфиденциальную 
информацию о деятельности 
товарищества;

❑ участвовать в деятельности 
товарищества в соответствии 
с условиями учредительного 
договора;
 



Распределение прибыли и убытков 
полного товарищества(ст.74)

1. Прибыль и убытки полного товарищества 
распределяются между его участниками 
пропорционально их долям в складочном капитале, 
если иное не предусмотрено учредительным 
договором или иным соглашением участников. Не 
допускается соглашение об устранении кого-либо из 
участников товарищества от участия в прибыли или в 
убытках. 



2. Гражданским кодексом РФ 
определено, что если в 
результате деятельности 
полного товарищества чистые 
активы стали меньше размера 
складочного капитала, то 
прибыль не может 
распределяться между 
участниками до тех пор, пока 
стоимость чистых активов не 
превысит размер складочного 
капитала. 

Это требование, призванное 
поддерживать реальное наполнение 
складочного капитала, введено в 
интересах кредиторов 
товарищества. Хотя обязательства 
товарищества гарантированы 
личным имуществом его 
участников, интересы кредиторов 
наилучшим образом защищены, 
когда само товарищество обладает 
достаточным имуществом. 



Ответственность участников
(ст.75)

Участники полного товарищества солидарно 
несут субсидиарную ответственность своим 
имуществом по обязательствам товарищества.

Субсидиарная ответственность - право 
взыскания неполученного долга с другого 

обязанного лица, если первое лицо не может 
его внести; 



Выход участника из полного 
товарищества(ст. 77)

1. Каждый участник вправе выйти из полного 
товарищества, при этом, если заключается договор о 
запрете выхода из полного товарищества, то он 
считается ничтожным.

2.  Отказ от участия в полном товариществе, 
учрежденном без срока, должен быть заявлен 
участником не менее чем за 6 месяцев до 
фактического выхода из товарищества. 

3.  Досрочный отказ от участия, учрежденном на 
определенный срок,  допускается лишь по 
уважительной причине. 



Последствия выбытия 
участника из полного 
товарищества(ст.78)1. Участнику, выбывшему из полного товарищества, выплачивается 

стоимость части имущества товарищества, соответствующей доле 
этого участника в складочном капитале, если иное не 
предусмотрено учредительным договором. По соглашению 
выбывающего участника с остающимися участниками выплата 
стоимости части имущества может быть заменена выдачей 
имущества в натуре.

2. В случае смерти участника полного товарищества его наследник 
может вступить в полное товарищество лишь с согласия других 
участников. 
3. Если один из участников выбыл из товарищества, доли оставшихся 

участников в складочном капитале товарищества соответственно 
увеличиваются, если иное не предусмотрено учредительным 

договором или иным соглашением участников.



Передача доли 
участника в 

складочном капитале 
полного товарищества

(ст.79)
Участник полного 
товарищества вправе с 
согласия остальных его 
участников передать свою 
долю в складочном капитале 
или ее часть другому 
участнику товарищества либо 
третьему лицу. 

Ликвидация полного товарищества 
- это процесс прекращения 
хозяйственной деятельности 
юридического лица.
Причинами ликвидации товарищества 
могут быть следующие: 

1.  В товариществе остается 
единственный участник;

2.  истек срок, на который создано 
товарищество;

3.  достигнута цель, ради которой 
создано товарищество;

4.  банкротство кого-либо из 
участников или всего товарищества 
и другие. 



Преобразование полного 
товарищества(ст.81)

Если в полном товариществе остается единственный участник, оно 
подлежит ликвидации. Но этот участник имеет право 
преобразовать полное товарищество в хозяйственное общество. 
На процедуру преобразования гражданским законодательством 
предусмотрен шестимесячный срок. 



Достоинства и недостатки 
Достоинства 

✔  простота процедуры 
утверждения;

✔  партнеры сами 
распоряжаются прибылью; 

✔  налоги уплачивают 
партнеры, а не само 
товарищество;

✔  привлекается больший 
капитал по сравнению с 
индивидуальным частным 
предприятием; 

✔ объединяются таланты 
партнеров;

Недостатки
✔  неограниченная 

ответственность партнеров;
✔  ограниченные возможности 

для расширения 
производства;

✔  вероятные разногласия 
среди партнеров затрудняют 
управление.



Вывод 
Таким образом, определение полного 
товарищества включает 5 его существенных 
характеристик:

✔ в основе полного товарищества лежит договор между 
его участниками(учредительный); 

✔ полное товарищество создается для 
предпринимательской деятельности, т.е. является 
коммерческой организацией (что прямо отражено в 
ст.66 ГК) и обладает, таким образом, общей 
правоспособностью в соответствии со ст.49;

✔ в деятельности полного товарищества предполагается 
личное участие всех товарищей;

✔ предпринимательская деятельность осуществляется от 
имени товарищества - юридического лица;

✔ участники товарищества несут по его обязательствам 
ответственность принадлежащим им имуществом. 




