
Подготовить доклады на тему «Вклад ученых в 
развитие науки «Организация труда»

Ф. Тейлор
А.Файоль
Г.Эмерсон
Ф.Джильбрет
Г.Форд
А.К.Гастев
П.М.Керженцев
А.А.Богданов



Устные вопросы
1. Существует ли различие между понятиями «организация труда» и 

«научная организация труда»? Поясните свою точку зрения.
2. Назовите задачи, которые НОТ призвана решить на практике?
3. Перечислите и раскройте элементы НОТ как сферы практической 

деятельности.
4. Сколько направлений НОТ выделяют в настоящее время? Каковы они?
5. Что является предметом курса «организация труда персонала»?
6. Чем обусловлена политструктурность организационной системы?
7. Какие принципы научной организации труда сформулировал Ф.У. 

Тейлор?
8. Какое главное отличие работы Г. Эмерсона от научных изысканий Ф. У. 

Тейлора, Ф. Б. Гилбрета, Г. Ганнта?
9. В чем состояла основная идея теории «человеческих отношений» Э. 

Мэйо?
10. Когда наука об организации труда и производства получила широкое 

распространение в России и каковы ее особенности?
11. Что собой представляет регламентация организации труда?


