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ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОСТАВ УЧАСТНИКОВ 
МО.
� В работе МО участвовало 11 педагогов.

� Стаж педагогической деятельности:
       от 10 лет до 20 – 3 педагога.
       Более 20 лет – 8 педагогов.

�  Квалификационная категория: 

� График посещаемости МО.                                                                                                         

(№5 – ПОСЕЩЕНИЕ ОТКРЫТЫХ МЕРОПРИЯИЙ)



ЦЕЛЬ:
 

� продолжать осуществлять методическую 
работу по повышению уровня 
компетентности педагогов по вопросу 
организации и взаимодействия с 
одаренными детьми;

�  рассмотреть формы взаимодействия ДОУ  
и семьи по выявлению и развитию 
способностей и ранней одаренности 
дошкольников; 

�  способствовать  развитию способностей 
детей  в системе преемственности между 
ДОУ и другими образовательными 
учреждениями.  



СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ МО.
Теоретическая часть

 формы 
организаци

и

 Дискуссия
 « Развитие 
одаренных 

детей в семье» 

 Круглый стол
« Взаимодействие  

педагогов с  
одаренными детьми»

   
Деловая игра с 
педагогами 

"Детская 
одаренность".

 

 
Анкетирование

«создание условий для 
развития 

одаренности у детей 
дошкольного 
возраста»

  

 семинар — практикум  
«Изучение условий 

социально-
педагогической поддержки 

одаренных детей в 
дошкольном учреждении» 



ПРАКТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

Задача: Организация и проведение  совместных 
мероприятий  с участием родителей в системе «педагог – 
семья - дети» , отражающих основное направление работы 
методического объединения.

Педагогами, участвующими в работе МО, были проведены 
открытые мероприятия:

 музыкально-театрализованные 
представления: демонстрирующие артистические, 
вокальные, литературные, хореографические  способности детей:
 

 «Музыкальная гостиная». Постановщик: Сосина Е.Ю
 
 



«НА ЛЕСНОЙ ПОЛЯНКЕ».          ПОСТАНОВЩИК: 
БАБАЙЛОВА Л.П.





 «ПЫХ».                     ПОСТАНОВЩИК: БАБАЙЛОВА Л.П.



«ДЮЙМОВОЧКА»      ПОСТАНОВЩИКИ: ЗАЙЦЕВА Н.И.,
ТЕРЕЩУК Л.П.





СПОРТИВНЫЕ СПОСОБНОСТИ ДЕТЕЙ И ИХ РОДИТЕЛЕЙ 

НАБЛЮДАЛИ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ  ФИЗКУЛЬТУРНЫЙ 
ДОСУГА 
«ПАПА, МАМА, Я – СПОРТИВНАЯ СЕМЬЯ». РУКОВОДИТЕЛЬ: 
ШАПКИНА М.А



В РАМКАХ РОДИТЕЛЬСКОГО КЛУБА «КРОХА» ПО ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ 
ДЕТСКОГО САДА С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ ГРУПП РАННЕГО 

ВОЗРАСТА ТВОРЧЕСКАЯ МАСТЕРСКАЯ ПО 
ИЗГОТОВЛЕНИЮ ЕЛОЧНЫХ  УКРАШЕНИЙ .                  РУКОВОДИТЕЛЬ: 

БУТОРИНА И.П.



НОД «ЛУНТИК В ГОСТЯХ У РЕБЯТ»
СОВМЕСТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ С РОДИТЕЛЯМИ И ДЕТЬМИ РАННЕГО 
ВОЗРАСТА.                                                            ВОСПИТАТЕЛЬ: ЯКОВЕНКО С.С.

 
 
 Данные мероприятия имеют значение: 
� Своевременное выявление детей с 
предпосылками художественных способностей в 
творческой деятельности.

� Развитие  у родителей способности  собственных 
возможностей в организации продуктивного 
воспитательного воздействия на детей.



ХУДОЖЕСТВЕННЫЕ СПОСОБНОСТИ ДЕТЕЙ ПОДГОТОВИТЕЛЬНОЙ 

ГРУППЫ ПРЕДСТАВЛЕНЫ В ВЫСТАВКАХ ДЕТСКИХ РАБОТ  
КРУЖКА «МАСТЕРИЛОЧКА»      РУКОВОДИТЕЛЬ: 

ЗАЙЦЕВА Н.И.



РАЗНООБРАЗИЕ ТЕМ И МАТЕРИАЛА 
ДЕМОНСТРИРУЮТ ВЫСОКОЕ 
КАЧЕСТВО, ПРОЯВЛЕНИЕ 
ТВОРЧЕСТВА И 
ИНДИВИДУАЛЬНОСТЬ КАЖДОГО 
РЕБЁНКА, УЧАСТВУЮЩЕГО В 
РАБОТЕ ДАННОГО КРУЖКА.



РЕЗУЛЬТАТ РАБОТЫ МО.

•.   6 открытых мероприятий  в рамках МО. 
•участие детей и родителей в мероприятиях    

(кружковая работа, выставки, конкурсы, соревнования, фестивали, концерты и т.д.) на 
муниципальном  и районном  уровнях.

•Участие педагогов и детей во всероссийских конкурсах  
познавательный конкурс – игра «Мудрый совёнок» – 10детей.

•Познавательный конкурс «Юный эколог» («Мечтай, исследуй, размышляй») – 5 детей
•творческий фото конкурс «Новогодняя игрушка»  - 10 детей. 

• Банк консультаций по проблеме поддержки одарённого 
ребёнка в семье  (в электронном варианте).

• Посещаемость
•  Ходатайство  о  поощрении за активное  участие в МО.
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