
ВЫПОЛНИЛА: СИНИЦЫНА ЕКАТЕРИНА

Организационно-правовые 
формы предприятий



   Под предпринимательством (зачастую, наряду с 
термином предпринимательство употребляет
ся английский аналог - бизнес) в Республике 
Казахстан понимается инициативная 
деятельность граждан и юридических лиц, 
независимо от формы собственности, 
направленная на получение чистого дохода 
путем удовлетворения спроса на товары (работы, 
услуги), основанная на частной собственности.
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   Предпринимательская деятельность 
осуществляется от имени, за риск и под 
имущественную ответственность 
предпринимателя (ст. 10 Гражданского кодекса 
РК).
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Субъекты частного предпринимательства могут 
быть отнесены к:

 
- субъектам малого предпринимательства;
- субъектам среднего предпринимательства; 
- субъектам крупного предпринимательства.
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Субъекты малого предпринимательства - юридические 
лица, могут существовать только в следующих 

организационно-правовых формах:

⚫  Полное товарищество
⚫  Коммандитное товарищество 
⚫ Товарищество с ограниченной ответственностью 
⚫ Товарищество с дополнительной 

ответственностью 
⚫ Производственный кооператив.
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Полное товарищество

⚫ Полное товарищество (далее - ПТ) является 
хозяйственным субъектом, участники которого несут 
солидарную ответственность всем своим имуществом 
по обязательствам товарищества.

⚫ Участниками ПТ могут быть только физические 
лица, причем человек может быть участником или 
полным товарищем только в одном полном 
или коммандитном товариществе. Уставный 
капитал, размер которого должен быть не менее 
25 МРП, формируется за счет вкладов товарищей, 
порядок и сроки его образования определяются 
учредительными документами товарищества.
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Перечень документов, представляемых для регистрации 
ПТ:

⚫ заявление о регистрации;
⚫ устав, если товарищество не осуществляет свою 

деятельность на основе Типового устава;
⚫ учредительный договор;
⚫ документ, подтверждающий местонахождение 

создаваемой компании;
⚫ квитанция или копия платежного поручения об 

уплате сбора за регистрацию.
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Коммандитное товарищество

⚫ Коммандитное товарищество (далее - КТ) является 
хозяйственным субъектом, участниками которого являются 
полные товарищи, которыми могут быть только физические 
лица, несущие солидарную ответственность по обязательства 
КТ, и вкладчики, отвечающие по его обязательствам только 
своим вкладом. 

⚫ Одно физическое лицо может быть полным товарищем только в 
одном КТ или полном товариществе. Минимальное количество 
полных товарищей и вкладчиков - по одному.

⚫ Уставный капитал коммандитного товарищества составляется 
из вкладов полных товарищей и вкладчиков и должен быть не 
менее 50МРП, на момент внесения участниками вкладов в 
уставный капитал.

⚫ Размер, порядок и сроки образования уставного капитала 
коммандитного товарищества определяется учредительными 
документами товарищества.
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Перечень документов, представляемых для 
регистрации:

⚫ заявление о регистрации;
⚫ устав, если товарищество не осуществляет свою 

деятельность на основе Типового устава;
⚫ учредительный договор;
⚫ документ, подтверждающий местонахождение 

создаваемой компании;
⚫ квитанция или копия платежного поручения об 

уплате сбора за регистрацию.
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Товарищество с дополнительной 
ответственностью

⚫ Порядок создания и функционирования 
Товарищества с дополнительной ответственностью 
(далее - ТДО) похож на деятельность товарищества с 
ограниченной ответственностью. Отличием является 
то, что в учредительных документах ТДО 
предусматривается предельный размер 
дополнительной ответственности участников в 
случае, если их вклада не хватает для удовлетворения 
обязательств товарищества.

⚫ Размер, порядок и сроки образования уставного 
капитала ТДО определяются учредительными 
документами товарищества. При это полностью 
уставный капитал должен быть сформирован в 
течение 1 года.
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Товарищество с ограниченной ответственностью

⚫ Наиболее распространенной организационно-
правовой формой существования юридического 
лица является товарищество с ограниченной 
ответственностью (далее ТОО), 
соответствующее ООО в России, GmbH в 
германоязычных странах или Limited в 
англоязычных. В ТОО ответственность участника 
ограничивается его взносом в уставный капитал.
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⚫ Первоначальный размер уставного капитала 
товарищества равен сумме вкладов учредителей и не 
может быть менее суммы, эквивалентной 100 МРП на дату 
представления документов для государственной 
регистрации товарищества. В срок, установленный 
решением общего собрания, все участники должны 
полностью внести вклад в уставный капитал 
товарищества. Такой срок не должен превышать одного 
года со дня регистрации товарищества. Размер, порядок и 
сроки образования уставного капитала товарищества 
определяются его учредительными документами. 
Для субъектов малого предпринимательства 
предусмотрено снижение минимального размера 
уставного капитала до 100 тенге.
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Акционерное общество

⚫ Акционерным обществом (далее АО)- признается 
юридическое лицо, выпускающее акции с целью 
привлечения средств для осуществления своей 
деятельности.

⚫ АО обладает имуществом, обособленное от 
имущества своих акционеров и не отвечает по их 
обязательствам.

⚫ АО вправе выпускать облигации и любые другие 
ценные бумаги.
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⚫ Минимальный размер уставного капитала, 
должен состоять 50 000 – кратный размер 
месячного расчетного показателя, 
установленного  законом РК о республиканском 
бюджете на соответствующий финансовый год.
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Спасибо за внимание
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