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СЕРГЕЙ КОЗЛОВ
❖На сегодняшний день я  - студент 2 курса технолого-

экономического факультета, являюсь активистом, принимаю 

участие во всех мероприятиях как факультета, так и  

университета в целом.  В моём понимании, участие в 

различных сферах -  это не только самоорганизация и 

получение необходимых навыков, но и достижение высокого 

результата молодежной и социальной культуры, польза 

окружающим нас людям!

❖  На протяжении длительного времени мне приходилось 

наблюдать за многими проектами и многие из них  вызывали 

определенный интерес, но, к сожаленью, не были 

реализованы. Основным мотиватором создания собственного 

проекта «Будущее в нас» послужила социальная культура и 

важные вопросы, которые так часто оставляют без внимания…



ИДЕЯ!

  В современной России очень много талантливой и активной молодежи. 
Многие из них хотят реально участвовать в жизни страны, своего региона, 
способствовать позитивным изменениям в различных сферах 
жизнедеятельности общества. Возникает вопрос: как можно это сделать? На 
государственном уровне заявлено, что задачи государственной молодежной 
политики могут быть решены посредством применения проектного подхода. 
Молодому человеку предлагается придумать свой проект, разработать его от 
начала до конца, понять, кому и какую пользу он может принесет, наконец, 
найти ресурсы для его реализации. Важно, чтобы в проектной деятельности 
была личная заинтересованность, высокая внутренняя мотивация, 
ответственность за получаемый социальный эффект, чем я и занялся…



РЕАЛИЗОВАННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
  За время работы было организовано огромное количество мероприятий и проектов, часть из которых стали 
ежегодными. К таким ярким проектам относятся:

❖Школа студенческого актива;

❖Выездные инструкторско-методические сборы студенческого актива;

❖Школа проектной деятельности и др;

   Студенческий конгресс – главный орган студенческого самоуправления ЧГПУ им. И.Я. Яковлева. Он 
образован с целью создания действующей структуры студенческого самоуправления, которая призвана достойно 
представлять студенчество, справедливо защищать и реализовывать права студентов университета, развивать 
инициативу и самостоятельность студентов, повышать ответственность за качество знаний и социальное 
поведение будущих педагогов. Студенческий конгресс призван осуществлять организацию студенческого 
коллектива, развивать педагогическую целесообразность взаимоотношений между членами коллектива и 
формировать общественное мнение.
   В настоящее время Студенческий конгресс насчитывает 21 студента, в состав входят студенческие 
деканы факультетов, руководители различных подразделений.
 Влиться в работу Студенческого конгресса может каждый студент, у которого возникли какие-либо трудности на 
пути к знаниям, который хочет получить возможность самореализации в интересующей области деятельности, и 
которому не безразлично, как он проведет годы своей учебы в стенах нашего вуза.



ЦЕЛИ МЕРОПРИЯТИЯ
❖формирование навыков самоуправления, общей культуры, активной гражданской позиции у 

обучающихся, подготовка их к компетентному и ответственному участию в жизни общества, 

содействие социальной зрелости, самостоятельности студентов, способности к самоорганизации, 

самореализации и саморазвитию;

❖привлечение обучающихся к участию в решении всех вопросов, связанных с учебной и 

внеучебной деятельностью;

❖легитимное представление мнения и интересов обучающихся перед администрацией вуза;

❖содействие администрации вуза в решении образовательных и иных задач, затрагивающих 

интересы студенчества.

❖Вдохновление и помощь социальным структурам с помощью студенческих проектов 



ЗАДАЧИ ПРОЕКТА
❖координация деятельности студенческих советов учебных подразделений;

❖создание благоприятного психологического климата в студенческой среде;

❖сохранение и развитие демократических традиций студенчества;

❖организация и проведение мероприятий, направленных на всестороннее развитие обучающихся, в том 

числе повышение их проектной грамотности и стимулирование научно-исследовательской деятельности;

❖проведение работы, направленной на повышение сознательности обучающихся и их требовательности к 

уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к имуществу и традициям университета;

❖информирование обучающихся о деятельности университета;

❖укрепление межвузовских, межрегиональных и международных связей;

❖содействие в реализации государственной стратегии молодежной политики, общественно значимых 

молодежных инициатив, проектов, программ университета;

❖пропаганда здорового образа жизни и реализация социальных проектов



ИДЕЯ ПРОЕКТА «БУДУЩЕЕ В НАС»

 Размышляя об идее проекта, я решил показать массивный ракурс и обозначить основные глобальные 

задачи, требующие внимания. 

1. Координация деятельности студенческих советов учебных подразделений(участие всех заинтересованных 

школ Республики   в подготовке высококвалифицированных студентов, а именно, предоставление возможности в 

проведении стажировок 1 раз в неделю новых методик работы)

2. Пропаганда здорового образа жизни и реализация социальных проектов:

  -  проведение мероприятий внутри вуза и межвузов

  -  внедрение выездных мероприятий в детские дома-интернаты и проведение мотивационных конкурсов по 

дисциплине и организации

-  Создание мероприятий для детских садов «Новые идеи развития»

3. Организация внутривузовской системы стажировки(подготовка молодых специалистов по сферам 

деятельности, группа по трудоустройству молодых талантов, выезд за рубеж)

4. Создание внутривузовской команды «Молодые педагоги»(ежеквартальные организации мероприятий по 

педагогике, внедрение новых инновационных идей)


