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Что такое лидер?

Лидер — это личность, за которой все 
остальные члены группы признают право 
брать на себя наиболее ответственные 
решения, затрагивающие их интересы и 
определяющие направление и характер 
деятельности всей группы.



Б. Д. Парыгина выделены типы 
лидеров:
• зависимости от характера деятельности: 1)

универсальный лидер 2)ситуативный лидер
• ее содержания:        1)лидер-вдохновитель 2)

лидер-исполнитель 3)деловой лидер  4)
эмоциональный лидер

• стиля руководства: 1)авторитарный лидер 2)
демократический лидер



Функции лидера 

• Конструктивная функция
• Организационная функция
• Координационная функция
• Интегративная функция



Лидерство и руководство

Понятия «лидер» и «руководитель» похожи по 
значению, поэтому часто употребляются как 
синонимы. Но они не тождественны. 
Лидерство — это психологический феномен, 
тогда как руководство — сугубо 
управленческий.



Стили управления руководителя

• Авторитарный
• Демократический
• Либерально-анархический
• Непоследовательный
• Ситуативный стиль



Спасибо за внимание


