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Концерн — это форма объединения 
самостоятельных предприятий, при 
котором они сохраняют свою 
юридическую самостоятельность, но 
финансовый контроль и 
определенные функции по 
снабжению, производству, 
маркетингу предприятий взяты под 
единое управление.



Концерны

Вертикальный Горизонтальный



Концерны

Концерн 
подчинения

Концерн 
координации



Примеры концернов:



Картель — объединение, как правило, 
фирм одной отрасли, которые 
вступают между собой в соглашение, 
касающееся сторон коммерческой 
компании — о ценах, о рынках сбыта, 
объемах и сбыта, ассортименте, 
обмене патентами, условиях найма 
силы и т.д. В первую очередь 
регулированию подлежит сбыт 
продукции.



Картели:
� Денежный картель
� Долевой картель
� Закупочный картель
� Калькуляционный картель
� Кондиционный картель
� Контингентированный картель
� Кризисный картель
� Патентный картель
� Производственный картель
�  Региональный картель
� Ценовой картель



Пример картелей:
-Иран
-Ирак
-Кувейт
-Саудовская 

Аравия
-Венесуэла
-Катар
-Ливия
-Объединённые 

Арабские 
Эмираты

-Алжир
-Нигерия
-Эквадор 
- Ангола



Синдикат — объединение однородных 
промышленных предприятий, созданное в 
целях сбыта продукции через общую 
сбытовую контору, организованную в 
форме особого торгового общества или 
товарищества (акционерного общества, 
общества с ограниченной ответственностью 
и т.п.), с которой каждый из участников 
синдиката заключает одинаковый по своим 
условиям договор на сбыт своей 
продукции. Иными словами, в синдикате 
сбыт продукции, распределение заказов 
осуществляется централизованно.



Примеры синдикатов:



Пул — форма объединения 
компаний, отличающаяся тем, 
что прибыль всех участников 
пула поступает в общий фонд 
и затем распределяется между 
ними согласно заранее 
установленной пропорции.



Пул

� Биржевой пул
� «Конкретный» пул
� Патентный пул
� Торговый пул



Трест — объединение, в котором 
входящие в него предприятия 
сливаются в единый 
производственный комплекс и теряют 
свою юридическую, 
производственную и коммерческую 
самостоятельность, а руководство их 
деятельностью осуществляется из 
единого центра. Общая прибыль 
треста распределяется в 
соответствии с долевым участием 
отдельных предприятий. 


