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Говорят дети
• Даниил Б.
Надевает колготки:
- Я не умею.
- А ты попробуй.
- Я не могу, я – глупый.
• Вика С.
- Мама мне забыла одеть поводок 

(ободок на голову). 
• Андрей А.
Не хочет идти в детский сад:
- Я выросту и пойду в садик.
- Ты уже вырос.
- Не хочу быть выростом.



Дети о маме и бабушке
• Саша К.
- Где мама работает?
- Далеко.
- А что мама на работе делает?
- Пьет чай и играет в компьютер.
• Юля Г. 
- Мама женилась, а я не пошла – 

дома с бабушкой была, фотки 
смотрела.

• Ангелина Н.
- Когда я слушаюсь, мама добрая и 

очень даже красивая, радостная, 
веселая.
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Вовлечение родителей в учебно-
воспитательный процесс 

1) «Педагогическая лаборатория»
2) «Семейная гостиная»
3) «Мастер-класс» 
4) Библиотека специальной литературы 
5) «Родительская почта»
6) Различные акции 
7) Совместная проектная деятельность 
8) Совместные утренники и праздники 
9) Открытые занятия для родителей

10) Конкурсы, выставки, фотомонтаж и др. 
11) Аукцион





Акция – благоустройство группы



Совместные утренники и праздники







Открытые занятия











Правила общения с родителями

• Оформляй, придумывай интересные, 
интригующие приглашения на собрания и 
мероприятия.

• Уважай свое и родительское время. Всегда 
назначай собрания за неделю до проведения. 
Если нужно, укажи точное время начала и конца.

• Всегда отчитывайся перед родителями о 
проделанной работе. 

• Почаще хвали родителя за воспитание ребенка. 
Вручай к случаю грамоты, благодарственные 
письма.

• К концу каждого учебного года при помощи 
анкеты для родителей сделай анализ работы за 
год и план работы на следующий год.

• При мимолетной встрече с родителями никогда не 
рассказывай о плохих сторонах его ребенка.  


