
Досвід 
волонтерської 
діяльності 
Німеччини: 
історія і 

сучасність



В Німеччині розвиток доброчинності 
припадає на ХІХ ст., коли внаслідок 
індустріалізації зросло число 
користувачів соціальних послуг.

Оскільки церкви й приватні 
благодійні установи виявилися 
неспроможними впоратися з ситуацією, 
виникла необхідність у державному 
регулюванні цього процесу.



1880 р. -  створення Німецької 
доброчинної спілки турботи 
про бідних (з 1919 р. – Німецька 
спілка державної і приватної опіки)



• Громадські організації - 43%; 
релігійні та церковні общини - 
15%.

• Працює близько 70 тисяч 
некомерційних організацій (2 
млн. чоловік).

• Їх діяльність оцінюється в 75 
мільярдів марок на рік.



Німецький Червоний Хрест - 
суспільна неурядова організація, що виконує 
соціально-благодійні функції в німецькому 
суспільстві.



Карітас 
Інтернаціона́ліс – 
конфедерація 
організацій соціальної 
роботи та міжнародного 
розвитку, які втілюють 
місію побудови кращого 
світу, з особливою 
увагою до бідних і 
знедолених.



• 34% населення 
Німеччини 
являються  
волонтерами, які 
присвячують 
добровільній 
роботі більше 15 
годин на місяць.



Добровільний соціальний рік - це 
державна програма Німеччині, що 
дозволяє молодим людям протягом 
року здійснювати практичну діяльність 
в Німеччині в соціальній або 
екологічній сфері. 



Соціальний рік:
• лікарні;
• будинки престарілих;
• дитячі садки;
• будинки дитини;
• будинки відпочинку;
• молодіжні готелі;
• установи для людей з 
фізичними чи 
розумовими вадами ;

• установи сімейної 
допомоги.

Екологічний рік:  
• ферми;
• заказники;
• заповідники;
• лісові господарства;
• музеї;
• замки;
• орнітологічні станції;
• творчі екологічні 
проекти;
• зоомагазини і т.д.



Соціальний рік – 
можливість набути 
життєвого досвіду і 
визначитися з планами на 
майбутнє, шанс спробувати 
себе в тій чи іншій 
професійній сфері.



У Німеччині поширеною є 
система Центрів добровольців 
котрі існують з 1979 року. Вони є 
практично в кожному місті і 
покликані поєднувати організації 
та волонтерів, гармонізувати 
відносини між ними.



В багатьох містах Німеччини щорічно 
проводяться дні волонтера, коли 
можна стати учасником різноманітних 
волонтерських заходів.



Пільги, які отримують волонтери:
• страхування від нещасних випадків 
• обов’язкове страхування;
• пільгове оподаткування.



Сьогодні в Німеччині відбувається 
активна реформа системи державного 
і недержавного соціального 
забезпечення. Вона передбачає й 
розширення фронту 
волонтерських робіт.
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