
Арт-менеджер 
в институциональном контексте: 

задачи, результат, ответственность
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арт-
менеджеркуратор



Задачи

•Стратегические
•Определение основных      направлений работы
•Организация механизма и принципа работы 
•   документооборот
•   регламент
•   штатное расписание
•Создание команды

•Планирование:
• мероприятий
• бюджета
•Поиск партнеров
•Маркетинг&PR

•Оперативные
•Руководство подготовкой 
•и непосредственной 
•работой мероприятия

•Решение форс-мажорных вопросов



График реализации проекта



Результат

KPI
Key performance indicators

Миссия



Части целого

• БЮДЖЕТ
✔ не экономить на профессионалах: скупой платит дважды
✔ адекватно рассчитывать деньги, силы и нагрузку

• КОМАНДА
✔ четкое распределение обязанностей
✔ доверие
✔ делегирование полномочий

• ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЦЕССА
✔ нерушимость дедлайна
✔ немаловажность деловой переписки
✔ непреложность бюрократии 



Части целого

• ХУДОЖНИК
✔ сердце проекта

• КУРАТОР
✔ голова проекта

• АРТ-МЕНЕДЖЕР
✔ руки проекта

• ОСТАЛЬНЫЕ
✔ пресса
✔ гости 



Ответственность = Репутация


