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«ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТ ЗА НЕДЕЛЮ: 
ПОШАГОВЫЙ ПЛАН» 



ПОНЕДЕЛЬНИК

«ЖЕСТКИЕ» «ГИБКИЕ»

ЗАДАНИЕ: 
1.  В ПЕРИОД ВРЕМЕНИ С 7.00 ДО 23.00 НАПИШИТЕ СВОЙ РЕЖИМ ДНЯ.

         2. ПОСЛЕ ЗАПОЛНЕНИЯ ЛЕВОЙ СТОРОНЫ ЛИСТА, ПРОАНАЛИЗИРУЙТЕ И СПРАВОЙ СТОРОНЫ 
НАПИШИТЕ АЛЬТЕРНАТИВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ ВМЕСТО ТЕХ КОТОРЫЕ МОЖНО ИЗМЕНИТЬ.



ВТОРНИК 
ЗАКОН ПРИНУДИТЕЛЬНОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ

Метод Эйзенхауэра.



СРЕДА - «МЕМУАРНИК» - 
ВЫДЕЛЕНИЕ КЛЮЧЕВЫХ СОБЫТИЙ ЗА НЕДЕЛЮ

ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ

ОТРИЦАТЕЛЬНЫЕ



ЧЕТВЕРГ - ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ

� SMART – критерий точного определения 
целей в процессе целеполагания.

� S Определенный. Цели должны быть точно 
определены, описаны.

� M Измеримые. Цели должны поддаваться 
оценке.

� A Принятие. Цели должны быть приняты 
теми, кто эти цели должен достигать 
(достижимость, привлекательность, 
взыскательность).

� R Реализуемость. Цели должны быть 
достижимы– ориентированные на результат, а 
не на усилия; Real – реальны, достижимы; 
Relevant – релевантные, адекватные текущим 
внешним и внутренним условиям).

� T Ограниченность во времени. Цели должны 
относиться к конкретным временным рамкам 
(должен быть составлен план, когда, какая 
цель должна быть реализована).

«Сходи в магазин, купи бутылку воды и в течение 15 минут принеси мне. 
Выпив воды, я смогу лучше с тобой разговаривать».

«Иди и принеси мне воды»



ЧЕТВЕРГ – ПЛАНИРОВАНИЕ ЦЕЛЕЙ (ПР/Р)



ПЯТНИЦА -
ЗАКОН ПРИНУДИТЕЛЬНОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ

«Лягушка»«Слон»



СУББОТА И ВОСКРЕСЕНЬЕ



ВЫВОДЫ:
ВОПРОСЫ РЕФЛЕКСИИ УРОКА 


