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  Делова игра – это педагогический 
метод моделирования различных 
управленческих и 
производственных ситуаций, цель 
которых обучение отдельных 
личностей и их групп принятию 
решения.

Г.П. Щедровицкий



При подготовке 
к урокам необходимо 

учитывать: 

Игра не должна 
занимать более 1-го 
урока п/о

Тема урока 
должна быть 
интересна

Проведение такого 
урока рекомендуется 
в качестве 
проверочных работ

Урок 
обязательно 
заканчивается 
рефлексией

Разработка заданий 
при проведении такого 
урока может быть на 
группу и индивидуально 

В заданиях 
учитывается 
время, в течение 
которого оно будет 
выполнено



Факторы 
оценивающие 

во время 
деловой игры

Умение поддерживать и выручать 
друг друга в сложных ситуациях 

(которую задает мастер п\о 
или преподаватель);

Умение своевременно  и грамотно 
ответить на поставленный вопрос

Умение работать командой с 
дидактическим материалом, 
инструкционными картами, 

плакатами, учебниками



Оценка  «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2»
Знание и 
понимание вопроса, 
последовательное,
безошибочное 
изложение 
материала

Знание и 
понимание вопроса, 
связное и 
безошибочное 
изложение 
материала

Знание и 
понимание только 
основного 
материала.
Упрощенное 
изложение 
материала с 
незначительными 
ошибками,
преодолеваемыми 
с помощью 
мастера п/о

Слабое 
понимание 
материала, 
изложение его 
с грубыми 
ошибками.

Оценки могут быть выставлены 
следующим образом:



Урок деловая-игра 
«Оформление кредитного досье клиента»
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Учебная программа «Кредитный 
инспектор»















Спасибо за внимание!


