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С января 2008 года при ГАУ КЦСОН « ВЕТЕРАН» начала работу- 
участковая служба        
Девиз:



Социальный паспорт п.Рефтинский:
 
Численность населения на  январь 2014 года 
составляет -16150 человек, из них:
 пенсионеров -      , 
инвалидов -   , 
Благоустроенных домов -78, 
Частных домов - 72



Тружеников тыла - 195, Участников Великой 
Отечественной Войны -16, Узников  

концлагеря- 2



Участковый специалист 
– поможет  в решении 

общественных проблем. 
Тесное сотрудничество 

с полицией, 
поликлиникой. 



Не остаются без внимания 
специалиста и те, у кого 
социальные связи вообще 
утрачены –это люди  в статусе 
БОМЖ



Участие в проведении 
благотворительной акции

 «Рефтинский под флагом 
добра» 



Участники акции

Получатели помощи



Социальный пункт 
проката, выдача 
технических средств 
реабилитации



На кануне 9 маяПоздравление юбиляров

90-летний юбилей

Поздравление от главы п.Рефтинский



Мероприятия 
с инвалидами 



Творческое мышление — неотъемлемая 
характеристика специалиста по социальной 
работе. В социальной сфере, несмотря на то, 
что имеется определенная классификация 
стандартных положений, нет абсолютно 
одинаковых ситуаций и идентичных клиентов. В 
каждом конкретном случае специалист 
должен, принимая решение, учитывать 
малейшие нюансы дела, чтобы принять 
оптимальное решение и добиться 
наивысшего результата. При отсутствии 
творческого мышления специалист будет 
действовать по  принятой им схеме, что 
существенно снизит мобильность решений, 
эффективность его работы и может 
отрицательно сказаться на клиенте, поскольку 
в социальной работе готовых рецептов, 
применимых в абсолютно любых 
обстоятельствах и ситуациях, просто не 
существует. Отсутствие творческого 
мышления у специалиста будет расценено 
его клиентом как невнимательность, 
недостаток опыта и желания помочь, что 
может дискредитировать социальную работу.



Спасибо за внимание!


