
Русский язык
 и

моя будущая 
профессия



         Профессиограмма- (от лат. Professio-
специальность+Gramma-запись)-  система 
признаков, описывающих ту или 
иную профессию, а также включающая в 
себя перечень норм и требований, 
предъявляемых этой 
профессией к работнику. 
Профессиограмма может включать в себя 
перечень психологических характеристик, 
которым должны соответствовать 
представители конкретных 
профессиональных групп 



Общие сведения о 
профессии

Характеристика  
процесса труда

Санитарно-
гигиенические 
условия труда

Психологические 
требования 
профессии 
к человеку

ЮРИСТ – это 
специалист 
по правоведени
ю, 
юридическим 
наукам; 
практический 
деятель в 
области права

Работа юриста заключается в 
консультировании лиц, 
нуждающихся в юридической 
помощи (правовая помощь, 
справочно-информационная 
работа по законодательству с 
применением технических 
средств);
изучении законов, подзаконных 
актов, нормативно-правовых 
актов, международных 
договоров (также учет 
действующего 
законодательства и других 
нормативных актов) и 
применение их на практике;
составление юридических 
документов, контрактов, актов 
(договоров, лицензий) 
имущественно-правового 
характера, содействие в их 
оформлении;
толкование законов;
контроль за соблюдением 
законности (правовое 
регулирование социальных 
норм и отношений);

Юрист работает в 
помещении, в 
комфортных 
условиях. Рабочая 
поза - сидя. Рабочий 
день юриста носит 
напряженный 
характер, 
требующий 
усидчивости и 
концентрации 
внимания при 
длительной работе 
с  материалом.

-логическое, 
аналитическое мышление;
-высокий уровень развития 
понятийного мышления 
(владение научными 
понятиями и способность 
воспринимать и понимать 
различные термины);
-хорошее развитие 
концентрации и 
устойчивости внимания 
(способность в течение 
длительного времени 
сосредоточиваться на 
определенном виде 
деятельности);
-высокий уровень развития 
кратковременной и 
долговременной памяти;
вербальные способности 
(умение правильно и 
понятно изъясняться);
-способность убеждения;
коммуникативные навыки 
(навыки общения с 
людьми);
-склонность к 
исследовательской 
деятельности;
хорошие познания в разных 
областях наук;
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осуществление методического 
руководства правовой работы 
на предприятии;
создание архива судебных и 
арбитражных дел;
участие в процессе 
законотворчества (разработка 
законов и правовых 
документов);
обеспечение правовой защиты 
граждан, организаций, 
государства;
изучение правовой практики 
зарубежных коллег;
правовая пропаганда;
участие в судебных процессах 
(защита дел в суде или 
поддержание обвинения).

высокий уровень развития 
дедуктивного мышления 
(умение мыслить от общего к 
частному);
способность к всестороннему, 
адекватному восприятию ситуации.
Качества, препятствующие 
эффективности 
профессиональной деятельности: 
отсутствие интереса к выполняемой 
работе;
нерешительность;
неумение быстро принимать 
решения;
неумение противостоять внешним 
факторам (лицам, ситуациям);
нечестность;
непринципиальность;
неспособность глубоко 
осмысливать происходящее;
беспечность;
непогашенная судимость;
плохая дикция.


