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Оборудование площадок (центров) для проведения государственной (итоговой) 
аттестации обучающихся, аттестации педагогических работников и мониторинга 

образовательной деятельности 

Обязательства Департамента
1. Закупка оборудования:
 - контракт №2012.53485 на 
сумму 39 635 453,34 рубля 
(исполнен);
- контракт № 2012.98382 на 
сумму 2 256 649,70 рублей 
(исполнен);
- контракт № 2012.138412 на 

сумму 4 616 136 ,01 рублей 
2. Проведение установочного 
методического семинара (МБОУ 
лицей «МОК № 2»)
3. Разработка инструкций по 
установке и настройке  
оборудования 
4. Разработка методических 
рекомендаций по организации 
работы

Обязательства муниципалитетов
1. Ремонт помещений под 
установку оборудования  (в том 
числе прокладка необходимых 
коммуникаций и замена мебели)
2. Обеспечение устойчивого 
выхода в Интернет со скоростью 
не ниже 2 Мб/с. (с условием 
симметричности входа и выхода)
3. Создание (модернизация) в ОУ 
беспроводной  локальной сети
4. Решение вопроса о кадровом 
обеспечении функционирования 
Площадки:
- назначение муниципального 
координатора;
- назначение ответственного за 
техническое сопровождение 
(инженер, системный 
администратор)

54 
Площадки

Приказ от 
25.11.2011 № 

1001

46 508 239 
рублей

15 Площадок

Приказ от 
20.11.2012 

№ 1086



Организационно-технологическая схема РСОКО  

Региональный 
сервер

69 – площадок (центров оценки 
качества)

Канал связи для онлайн 
тестирования 

Канал для организации 
видеонаблюдения

На базе
 ЦРО и МОД



80%

70%

75%

65%

100%

Оценка технической готовности системы  
1. Приобретение оборудования, его монтаж и ввод в 
эксплуатацию

2. Ремонт помещений и закупка мебели

3. Обеспечение необходимой скорости подключения к 
Интернету

90%4. Назначение ответственных за техническое обеспечение 
работы площадок

5. Качество участия в технической апробации 

В целом система технически готова к реализации целей и задач РСОКО 

6. Организация видеонаблюдения  



Нет нормативной базыАпробация возможна в 2013 году

Проведена пилотная апробация:
- 3 образовательных учреждения;
- 160 педагогических работников;
- 8 направлений педагогической 

деятельности.

Проведена пилотная апробация:
- 4 образовательных учреждения;
- 1650 учащихся (6,7 и 9 классы);
- 2 предмета (русский язык и 

математика.

Деятельность площадок (содержательный аспект)
Задачи внешнего характера 

Площадка 
(Центр)

ЕГЭ 

Аттестация педагогических 
работников

Мониторинг индивидуальных 
достижений обучающихся

Оценка деятельности 
образовательных учреждений



Использование оборудования  для решения внутренних задач
Реализованные модели

1. По форме 2. По содержанию

Стационарный 
компьютерный класс

Мобильный 
компьютерный класс

Компьютерное 
усиление предметного 

кабинета

Оснащение 
медиацентра 
(библиотеки)

Оборудование 
площадки

Проверка знаний 
учащихся на основе 

различных тестовых 
программ

Реализация ДО на 
основе контента 

«Телешкола»

Организация научно-
исследовательской и 

творческой 
деятельности

Учебная деятельность 
с использованием 

информационной среды 
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Перспективы развития РСОКО в 2013 году
Тестирование обучающихся

Независимая оценка индивидуальных 
достижений обучающихся по русскому 
языку и математике в режиме онлайн

В штатном режиме
«Выход» 

(апрель) 
5,6 и 8 классы

«Вход» 
(октябрь) 

6,7 и 9 классы

В пилотном режиме

Комплексная оценка достижения 
планируемых результатов освоения 

ООП НОО (математика, русский, 
окружающий мир, комплексная работа)«Выход» 

(апрель) 
4 класс

«Вход» 
(октябрь) 

5 класс

Зачёт 
индивидуальных 

результатов 
обучающихся

Оценка 
эффективности 

работы 
учреждения

69 ОУ 100 ОУ



•I квартал 
•12 муниципалитетов
•II квартал 
•26 муниципалитетов и 1 район г. Воронежа
•III квартал 
•Все

Перспективы развития РСОКО в 2013 году
Аттестация учителей

Вхождение в апробацию по 
проведению первого этапа на базе 

площадок в режиме онлайн

I квартал 
8 педагогических 

работников

II квартал 
40 педагогических 

работников
III квартал 

200 педагогических 
работников

Вхождение в апробацию по 
проведению второго этапа через 

создания личного кабинета

Создание системы 
обеспечивающей 

Комфортность Объективность

Принципы:
1. добровольность;
2. открытость;
3. гласность;
4. партнёрство.



1. школы потребители 
-  1,2 предмета в 1,2 
классах;

2. школы центры – 2,3 
предмета в 2,3 
классах.

9500 человекокурсов 
+ 10 -15%

Перспективы развития системы ДО в 2013 году
Использование контента «Телешкола»

Безлимитный контент
15 млн. 
рублей

Дополнительные 
образовательные 

программы

Основные 
образовательные 

программы
С 01.09.13

1200-1500 
человекокурсов



Перспективы развития системы ДО в 2013 году
Технологии обеспечивающие эффект присутствия

6 ОУ

12 ОУ

До 40 
учеников
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