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Современная школа должна способствовать 
решению следующих методических задач:

✶ формировать умения и навыки критического 
мышления  в условиях работы с большими 
объёмами информации;

✶ формировать навыки самостоятельной работы с 
учебным материалом с использованием 
информационно-коммуникационных технологий;

✶ формировать навыки самообразования;
✶ формировать навыки работы в группе, в команде;
✶ развивать навыки самоконтроля.
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Цель проекта:

✶ разработка механизма 
тьюторского сопровождения 
детей с особыми 
образовательными 
потребностями с целью их 
творческой реализации.
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Диагностический 
инструментарий:

✶ анкетирование учащихся;
✶ наблюдение;
✶ контент-анализ;
✶ результативность творческой и 

исследовательской деятельности.
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Этапы эксперимента:

✶ Январь 2011 – август 2011 г.г.– 
подготовительный

✶ Сентябрь 2011 – август 2013 г.г. - 
формирующий

✶ Сентябрь 2013 – декабрь 2013 г.г. - 
заключительный



Основные критерии 
реализации проекта

✶ 1. Рост познавательной и творческой 
активности учащихся. 

✶ 2. Введение должности «тьютор» в 
образовательном учреждении.

✶  3. Профессиональный и личностный рост 
педагогов .

✶ 4. Благоприятный психологический 
климат в школьном коллективе (учителя, 
родители, учащиеся, тьюторы). 



Ожидаемые результаты
 в мае 2011 года 

✶ 1. Формирование группы педагогов-
инноваторов. 

✶ 2. Повышение профессиональной 
компетентности педагогов. 

✶ 3. Подбор диагностического 
инструментария. 

✶ 4. Повышение статуса образовательного 
учреждения в городе. 



«Плохой учитель преподносит 
истину, хороший учит её находить»                                    
А. Дистервег

Спасибо за 
внимание!


