


Объект исследования: процесс 
использования руководителем 
различных стилей управления.

Предмет исследования: принципы 
и формы стилей управления в 
процессе управленческой 
деятельности.

Иллюстрация 1



Цель исследования: заключается в 
обосновании эффективности 
использования руководителем различных 
стилей управления. 

Задачи исследования:
1. Анализ научно – методической 

литературы по проблеме 
организационной эффективности 
демократического, авторитарного, 
либерального стилей;

2. Проанализировать принципы и формы 
различных стилей управления;

3. Определить эффективности 
использования демократического, 
авторитарного, либерального стилей 
управления.
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Гипотеза исследования: 
предполагает, что анализ 
существующих стилей управления 
позволит выявить наиболее 
эффективные стили руководства.
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СТИЛИ УПРАВЛЕНИЯ
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СТИЛЬ РУКОВОДИТЕЛЯ
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Спасибо за 
внимание!


