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■ Определение общих затруднений;
■ Формирование целостного образа проблемного поля группы;
■ Актуализация коллективного опыта;
■ Создание условий для перестройки опыта в соответствии с выявленными проблемами;
■ Анализ причин появления затруднений;
■ Формирование мотивации к постоянному взаимоанализу;
■ Помощь в обосновании опыта;
■ Коллективное обсуждение достигнутых результатов;
■ Расширение применения имеющегося опыта в новых ситуациях.

Педагоги, прошедшие 
курсы повышения 

квалификации по теме
«Социоигровая 

технология»

Педагоги, применяющие
 в работе компьютерные 

технологии

«Сидящие на заборе».
Педагоги, которые 

периодически не входят 
ни в одно из сообществ

Педагоги, имеющие
опыт работы 
менее 5 лет



Актуальные проблемы 
управления 

инновационным процессом

■ Управление опытно-
экспериментальной деятельностью в 
области освоения инновационных 
технологий, направленных на 
развитие коммуникативных навыков 
детей, их познавательной 
активности; патриотическое 
воспитание детей с учетом 
регионального компонента.

■ Создание банка теоретических и 
практических материалов опыта 
работы педагогов;

■ Взаимодействие с творческими 
объединениями педагогов ДОУ 
города и района.

Ожидаемый результат

■ Изменение позиции педагога 
и детей, преобладание 
проблемных ситуаций над 
занятиями;

■ Динамика детско-взрослых 
игровых, социальных и 
предметных отношений.

■ Овладение детьми нормами 
культурного поведения. 



Методические объединения 
педагогов в ДОУ

■ «Мастерская успеха» - творческая группа.
Цель: освоение социоигрового стиля в работе.

■ «Флешка» - творческая лаборатория.
Цель: освоение компьтерных технологий, использование 

цифрового образовательного ресурса в педагогическом процессе.
■ «Клуб молодого воспитателя» (КМВ)

Цель: закрепление знаний в области дошкольной педагогики 
частных методик, знакомство с новыми технологиями, 
взаимодействие с опытными педагогами.

■ «Сидящие на заборе»:
■ «Осторожно – огонь!» - творческая группа
Цель: разработка системы по обучению детей правилам пожарной 

безопасности.
■ «Ангарочка» - творческая группа.
Цель: система работы по патриотическому воспитанию с учетом 

регионального компонента.




