
Дискуссия
Методы активного обучения
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Дискуссия

• Всестороннее обсуждение спорного вопроса 
на публичном собрании, коллективное 
обсуждение вопроса, проблемы, идей, 
мнений, предложений
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Требования к дискуссии

• Определение предмета спора, обсуждения.
• Актуальность темы.
• Наличие проблемных моментов.
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Цель дискуссии

• Выяснение и сопоставление разных точек 
зрения.

• Поиск истинного мнения посредством 
активной совместной деятельности.

• Углубление и стимулирование творческого 
подхода к поиску решения проблемы.
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Задачи дискуссии
• Осознание участниками мнений по обсуждаемому 

вопросу.
• Выработка уважения к мнения других участников.
• Развитие умения осуществлять конструктивную 

критику
• Развитие умения формулировать вопросы, 

оценочные суждения, вести полемику.
• Развитие умения работать в группе 

единомышленников.
• Способность продуцировать множество решений.
• Формирование навыка говорить по существу
• Развитие умения выступать публично.
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Правила дискуссии
• Наличие альтернативных точек зрения, спорных 

вопросов.
• Установление разногласий.
• Обозначение пунктов расхождения и очередность их 

обсуждения.
• Установление тезиса спора:

▫ Тезис должен быть внятным
▫ Тезис не должен меняться произвольно.
▫ В споре все должно вращаться вокруг тезиса

• Установление границ спора:
▫ Основания должны быть истинными
▫ Не следует ограничиваться аналогиями
▫ Не следует ограничиваться ссылкой на авторитеты

• Выдвижение антитезиса.
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Требования к участникам дискуссии
Ведущий Участники

Стимулирует активность 
участников, определяет регламент

Анализируют информацию по 
обсуждаемому вопросу

Регулирует ход дискуссии Высказываются по теме дискуссии

Следит за соблюдением 
обсуждаемой темы

Проявляют активность

Поддерживает атмосферу делового 
общения

Удерживают позицию по 
обсуждаемому вопросу

Не должен оказывать давление на 
участников

Умеют выслушивать 
противоположную сторону

Не должен прерывать участников и 
много говорить

Коротко и ясно излагают точку 
зрения

Не должен открыто поддерживать 
одну из сторон

Не должны ступать в пререкания с 
ведущим

Выбирает момент окончания 
дискуссии

Не должны прерывать 
выступающих

Подводит итог дискуссии Не должны делать замечания 
личного характера
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