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1. Mokyklos kultura




1.1 ETOSAS

1.1.1 Vertybés, elgesio normos, principai
1.1.2 Tradicijos Ir ritualai

1.1.3 Tapatumo jausmas

1.1.4 Bendruomenés santykial

1.1.5 Mokyklos atvirumas ir svetingumas
1.1.6 Klasiy mikroklimatas




1.1 ETOSAS
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1.2 PAZANGOS SIEKIAI

1.2.1 Asmenybés raidos lUkescial
1.2.2 Mokymosi pasiekimy lGkescial

1.2.3 Mokyklos, kaip organizacijos pazangos
siekis
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1.2 PAZANGOS SIEKIAI
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1.3 TVARKA

1.3.1 Darbo tvarka ir taisyklés
1.3.2 Pageidaujamo elgesio skatinimas
1.3.3 Aplinkos jaukumas




1.3 TVARKA
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1.3 MOKYKLOS RYSIAI

1.4.1 Mokyklos vaidmuo vietos bendruomenéje
1.4.2 Partnerysté su kitomis institucijomis
1.4.3 Mokyklos jvaizdis ir viesSieji rysiai
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1.4 MOKYKLOS RYSIAI
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2. Ugdymas ir mokymasis




2.1.1
2.1.2
2.1.3
2.1.4

2. 1 BENDRASIS UGDYMO
ORGANIZAVIMAS
Jgdymo programos
Jgdymo planai ir tvarkarascial
Dalyky rysial ir integracija

Pasirenkamosios programos

2.1.5 Neformalusis vaiku Svietimas
(papildomasis ugdymas)




ORGANIZAVIMAS
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2.2 PAMOKOS ORGANIZAVIMAS

2.2.1 Mokytojo veiklos planavimas
2.2.2 Pamokos strukttiros kokybe
2.2.3 Klasés valdymas
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2.2 PAMOKOS ORGANIZAVIMAS
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2.3 MOKYMO KOKYBE

2.3.1 Mokymo nuostatos ir budai
2.3.2 Mokymo ir gyvenimo rysys
2.3.3 Mokytojo ir mokinio dialogas
2.3.4 Ismokimo stebéjimas

2.3.5 Namy darbai
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2.3 MOKYMO KOKYBE
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2.4 MOKYMOSI KOKYBE

2.4.1 Mokymosi motyvacija
2.4.2 Mokéjimas mokytis
2.4.3 Mokymasis bendradarbiaujant




2.4 MOKYMOSI KOKYBE
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2.5 MOKYMO IR MOKYMOSI

DIFERENCIJAVIMAS

2.5.1 Mokymosi poreikiy nustatymas
2.5.2 Mokymosi veiklos diferencijavimas




DIFERENCIJAVIMAS
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2. 6 VERTINIMAS UGDANT

2.6.1 Vertinimas kaip pazinimas
2.6.2 Vertinimas kaip ugdymas
2.6.3 Vertinimas kaip informavimas




2.6 VERTINIMAS UGDANT
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3. Pasiekimai




3.1 PAZANGA

3.1.1 Atskiry mokiniy pazanga
3.1.2 Mokyklos pazanga




3.1 PAZANGA
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3.2 MOKYMOSI PASIEKIMALI

3.2.1 Akademiniai pasiekimai
3.2.2 Kiti pasiekimai
3.2.3 Tolesnio mokymosi sékmeé
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3.2.MOKYMOSI PASIEKIMAI
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4. Pagalba mokiniui




S
4.1RUPINIMASIS MOKINIAIS

4.1.1 Bendroji rlpinimosi mokiniais politika
4.1.2 Mokiniy asmenybés ir socialiné raida




4.1 RUPINIMASIS MOKINIAIS
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4.2 PEDAGODINE, PSICHOLOGINE IR
SOCIALINE PAGALBA

4.2.1 Pagalba mokantis
4.2.2 Psichologiné pagalba
4.2.3 Socialiné pagalba




SOCIALINE PAGALBA
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4.3 SPECIALIUJU MOKYMOSI POREIKIU
TENKINIMAS

4.3.1 Specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymas
4.3.2 Gabiy vaiky ugdymas
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TENKINIMAS
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4.4. PAGALBA PLANUOJANT KARJERA

4.4.1 Pagalba renkantis mokymosi krypt)
4.4.2 Pagalba renkantis mokyklg
4.4.3 Profesinis Svietimas




4.4. PAGALBA PLANUOJANT KARJERA
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4.5 TEVU PEDAGOGINIS SVIETIMAS

4.5.1 Téevy pagalba mokantis
4.5.2 Tévy svietimo politika
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4.5 TEVU PEDAGOGINIS SVIETIMAS
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5. Mokyklos strateginis valdymas
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5.1 MOKYKLOS STRATEGIJA

5.1.1 Mokyklos vizija, misija ir tikslali
5.1.2 Planavimo procedduros

5.1.3 Plany kokybé ir dermé

5.1.4 Plano jgyvendinimas it jo poveikis
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5.1 MOKYKLOS STRATEGIJA
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5.2 MOKYKLOS ISIVERTINIMAS

5.2.1 |sivertinimo procesas
5.2.2 |sivertinimo rezultaty naudojimas




5.2 MOKYKLOS ISIVERTINIMAS
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5.2 MOKYKLOS ISIVERTINIMAS

5.3.1 Valdymo demokratiskumas
5.3.2 Lyderysté mokykloje




5.3 VADOVAVIMO STILIUS
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5.4 PERSONALO VALDYMAS

5.4.1 Personalo komplektavimas
5.4.2 Démesys personalui
5.4.3 Personalo darbo organizavimas
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5.4 PERSONALO VALDYMAS
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© SSMATERIALINIUISTEKLIY

VADYBA

5.5.1 Lésy vadyba
5.5.2 Turto vadyba
5.5.3 Patalpy naudojimas




5.5 MATERIALINIU ISTEKLIU VADYBA
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(3, 4lygiu)
1.1. Etosas
2.3. Mokymo kokybe

3.2. Mokymosi pasiekimai
4.1. RUpinimasis mokiniais

5.1. Mokyklos strategija




Prasciausiai jvertintos temos( 2,3 lygiu)

2.2. Pamokos organizavimas
2.5. Mokymo ir mokymosi diferencijavimas

4.4.Pagalba planuojant karjera(4.4.3. Profesinis
Svietimas)
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PASIRINKTI GILUMINIAM AUDITUI

2.3. Mokymo kokybé
4.1.Rupinimasis mokiniais
2.2.Pamokos organizavimas
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