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� Это нормативный документ, определяющий объем, 
порядок, содержание изучения и преподавания 
учебного предмета, курса, основывающийся на 
федеральном государственном образовательном 
стандарте  (ФГОС). При этом программы учебных 
курсов, предметов, дисциплин (модулей) 
представляют собой неотъемлемую часть основной 
образовательной программы (ОП) 
образовательной организации. В соответствии с 
ФГОС, они входят в состав содержательного 
раздела ООП. 

Рабочая программа - 



1. Письмом МИНОБРНАУКИ России от 
28.10.2015г. № 08-1786 «О рабочих 
программах учебных предметов» 

2. Приказом МИНОБРНАУКИ России № 1576 от 
31.12.2015 «О внесении изменений в ФГОС 
НОО, утвержденный приказом МОиН РФ от 
06.10.2009г. № 373»

3. Приказом МИНОБРНАУКИ России  № 1577 
от 31.12.2015 «О внесении изменений в ФГОС 
ООО, утвержденный приказом МОиН РФ от 
17.12.2010г. № 1897»

В соотвествии с: 

вносятся изменения в структуру рабочей 
программы.



1.  «… В целях снижения административной нагрузки 
педагогических работников ОО Департаментом подготовлены 
изменения в ФГОС в части требований к рабочим программам 
учебных предметов.»
2.  «… авторские программы учебных предметов, разработанные в 
соответствии с требованиями ФГОС и с учетом примерной ООП 
соответствующего уровня образования, также могут 
рассматриваться как рабочие программы учебных предметов. 
Решение о возможности их использования в структуре ООП 
принимается на уровне ОО»
3. «… подготовлены изменения в Порядок формирования 
федерального перечня учебников, … Предполагается, что в ФПУ 
будут включаться учебники, имеющие метод.пособие для учителя, 
содержащее материалы по методике преподавания, изучения 
учебного предмета или воспитания; в т.ч. примерную рабочую 
программу учебного предмета, разработанную в соответствии с 
требованиями ФГОС …»

«О рабочих программах учебных предметов»
письмо МИНОБРНАУКИ России от 28.10.2015г. 
№ 08-1786



Обязательные элементы рабочей программы 
отдельного учебного предмета, курса

До 31.12.2015 С 01.01.2016

1) Пояснительная записка
2) Общая характеристика учебного 

предмета, курса
3) Описание места предмета, курса в 

учебном плане
4) Личностные, метапредметные и 

предметные результаты освоения 
учебного предмета, курса

5) Содержание учебного предмета, 
курса

6) Тематическое планирование с 
определением основных видов учебной 
деятельности

7) Описание учебно – методического и 
материально – технического 
обеспечения

8) Планируемые результаты 
изучения отдельного предмета, 
курса

1) Планируемые 
результаты освоения 
учебного предмета, 
курса

2) Содержание учебного 
предмета, курса

3) Тематическое 
планирование с 
указанием количества 
часов, отводимых на 
освоение каждой 
темы



Обязательные элементы рабочей программы 
курсов внеурочной деятельности

До 31.12.2015 (ФГОС НОО) С 01.01.2016 (ФГОС НОО 
и ФГОС ООО)1) Пояснительная записка

2) Общая характеристика учебного 
предмета, курса

3) Описание места предмета, курса в 
учебном плане

4) Личностные, метапредметные и 
предметные результаты освоения 
учебного предмета, курса

5) Содержание учебного предмета, курса
6) Тематическое планирование с 

определением основных видов учебной 
деятельности

7) Описание учебно – методического и 
материально – технического 
обеспечения

8) Планируемые результаты изучения 
отдельного предмета, курса

1) Результаты освоения 
курса внеурочной 
деятельности.

2) Содержание курса 
внеурочной 
деятельности с 
указанием форм 
организации и видов 
деятельности;

3) Тематическое 
планирование.



Рабочие программы по учебным предметам 
(курсам)

составляются на всю ступень обучения 
(1- 4 классы, 5 – 9 классы),

а не на учебный год

Каждый учитель составляет свою Рабочую 
программу с учетом собственной специфики 

и специфики конкретных учащихся.

Программы, составленные разными 
учителями для параллельных классов могут 

(и должны) различаться!



I. Планируемые результаты 
изучения учебного предмета, курса

        В данном разделе конкретизирует соответствующий 

раздел пояснительной записки ООП, исходя из требований 

ФГОС общего образования. 

        Достижение всех планируемых результатов освоения 

учебного предмета, курса подлежит оценке. 

         В разделе «Планируемые результаты освоения 

учебного предмета, курса» фиксируются результаты 

освоения рабочей программы по каждому тематическому 

разделу; 



II. Содержание учебного предмета 
(курса)

Данный раздел включает характеристику содержания 

предмета или курса по каждому тематическому разделу с 

учетом требований ФГОС общего образования. 

В этом разделе Рабочей программы описываются 

ТОЛЬКО смысловые единицы учебного курса по 

классам!



III. Тематическое планирование с указанием 
количества часов, отводимых на освоение каждой темы

Данный раздел оформляют в виде таблицы, состоящей из 
граф: название темы; количество часов, отводимых на 

освоение темы.

Подобные тематические планирования создаются ДЛЯ 
ВСЕХ ПРЕДМЕТОВ в рамках  УРОЧНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

Календарно - тематическое планирование
  Каждый учитель составляет собственное КТП с учетом 

собственной специфики и специфики конкретных учащихся.



Календарно -тематическое планирование

Календарно -тематическое планирование (КТП)
составляется учителем

ТОЛЬКО ДЛЯ САМОГО СЕБЯ!
ЭТО РАБОЧИЙ ИНСТРУМЕНТ УЧИТЕЛЯ!

Поэтому КТП должно содержать те графы, 
которые нужны учителю для его работы.

Поэтому у разных учителей могут быть разные по 
форме планирования (в Положении указать 

обязательные графы)



Рабочая программа может быть 

разработана на основе:

–примерной программы, входящей в учебно-

методический комплект; 

–авторской программы; 

–учебной и методической литературы. 



      Рабочая программа рассматривается на заседании 

методического объединения, методического совета и т.д., 

соответствующим протоколом которого фиксируется факт 

одобрения/неодобрения рабочей программы.

       Изменения в рабочей программе утверждаются 

приказом руководителя ОО.

       Рабочая программа утверждается в составе ООП (по 

уровням общего образования) приказом руководителя ОО.


