
Денежное 
довольствие



Денежное довольствие — термин для 
обозначения денежных выплат военнослужащим.

В Российской Федерации размер и структура денежного 
довольствия регулируется Федеральным законом РФ от 
07.11.2011 N 306-ФЗ "О денежном довольствии военнослужащих и 
предоставлении им отдельных выплат



Служба по 
контрактуС 1 января 2012 года денежное довольствие 

военнослужащих России, проходящих военную службу по 
контракту, состоит из:
    1)месячного оклада в соответствии с воинским званием
    2)месячного оклада в соответствии воинской 
должностью
     3)ежемесячных и иных дополнительных выплат
Первые две 
составляющие в 
сумме называются 
окладом 
денежного 
содержания



Военнослужащему, проходящему военную службу по 
контракту, устанавливаются в том числе:

•ежемесячная надбавка за выслугу лет (от 10% до 40% от размера оклада 
денежного содержания);
•ежемесячная надбавка за классную квалификацию (от 5% до 30% от 
оклада по воинской должности)
•ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими 
государственную тайну (до 65% оклада по воинской должности);
ежемесячная надбавка за особые условия военной службы (до 100% оклада 
по воинской должности)
• ежемесячная надбавка за выполнение задач, непосредственно 
связанных с риском для жизни и здоровья в мирное время (до 100% 
оклада по воинской должности)

•ежемесячная надбавка за 
особые достижения в 
службе (до 100% оклада по 
воинской должности);
•премия за добросовестное и 
эффективное исполнение 
должностных обязанностей 
(до 3 окладов денежного 
содержания в год);



Также законом установлены следующие выплаты 
военнослужащим:
•командировочные расходы (в соответствии с законодательством РФ);
•подъемное пособие при переезде на новое место военной службы (1 
оклад денежного содержания на военнослужащего и 1/4 оклада денежного 
содержания на каждого члена семьи, переехавшего на новое место военной 
службы военнослужащего);
•единовременное пособие при увольнении с военной службы (при 
продолжительности военной службы менее 20 лет - 2 оклада денежного 
содержания, при продолжительности военной службы 20 лет и более - 7 
окладов денежного содержания);
•дополнительное единовременное пособие при увольнении с военной 
службы в случае награждения государственными наградами СССР или 
РФ  (1 оклад денежного содержания);
единовременное пособие при увольнении с военной службы в связи с 
признанием не годным к военной службе вследствие военной травмы (2 000 000 
рублей);
•ежемесячная денежная компенсация в возмещение вреда, причиненного 
здоровью, при установлении военнослужащему инвалидности 
вследствие военной травмы (14 000 рублей - инвалиду I группы, 7 000 рублей 
- инвалиду II группы, 2 800 рублей - инвалиду III группы).



Служба по 
призывуС 1 января 2012 года денежное довольствие 

военнослужащих России, проходящих военную службу по 
призыву, состоит из:
месячного оклада в соответствии воинской должностью
дополнительных выплат



Военнослужащему, проходящему военную службу 
по призыву, устанавливаются в том числе:

•ежемесячная надбавка за классную квалификацию (квалификационную 
категорию, квалификационный класс);
•ежемесячная надбавка за особые условия военной службы;
•ежемесячная надбавка за выполнение задач, непосредственно связанных 
с риском для жизни и здоровья в мирное время;
•ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими 
государственную тайну;
•надбавки к денежному 
довольствию для 
военнослужащих, 
проходящих военную 
службу в воинских 
формированиях, 
дислоцированных за 
пределами территории 
РФ



Настоящий 
Федеральный закон 
вступает в силу с 1 
января 2012 года. 


