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ЦЕННОСТНЫЕ ОРИЕНТАЦИИ 
СОВРЕМЕННОЙ МОЛОДЁЖИ



LOGO Тема исследования: «Ценностные 
ориентации современной 

молодёжи»

❖ Происходящие процессы трансформации 

систем ценностей и ценностных ориентаций 

в современном российском обществе в 

большей степени затрагивают молодёжь, 

чем другие слои населения, ввиду особой  

восприимчивости, незащищённости, а также 

социальной мобильности молодёжи .  В 

связи с этим проблема изучения, 

формирования ценностных ориентаций 

молодёжи в условиях реформируемого 

общества, их структуры и динамики 

является особенно актуальной.
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ЗАДАЧИ ИССЛЕДОВАНИЯ:

Проанализировать современные подходы к проблеме исследования,
 раскрыть своеобразие  рассмотрения понятия «молодёжь»1

Рассмотреть систему профориентационной работы на современном 
этапе2

Провести социологическое исследование ценностных 
ориентаций современной молодёжи3
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❖ Организация профориентационной 

работы связана с оптимизацией 

использования человеческого ресурса и 

является важнейшей на уровне всего 

общества .

❖ Поэтому логично рассматривать 

профориентацию как сложную систему, 

которой надо учиться управлять и 

которая способна и на определенную 

саморегуляцию (что также следовало бы 

учитывать при управлении сложными   

профориентационными процессами).
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Конкретная самоопределяющаяся 
личность

Семья

Психолого-педагогическая наука

Психологические центры и службы

Образовательные учреждения
Субъекты 

профориентации

Органы управления

Профессиональные 
образовательные 

заведения
Фирмы, организации, предприятия

Государство

Экономика
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Цели профориентации:

❖ -эгоистически (корыстно) ориентированные цели, когда достигается какой-то 
результат (приобретается какое-то благо) в
ущерб интересам других людей (или других групп людей) ; 

❖ -цели, ориентированные на бескорыстное служение людям
или какой-то идее; 

❖ -цели, ориентированные на дело (на какое-то общее достиже ние) или на сам 
процесс труда;

❖ -цели, ориентированные на общение, когда человек приходит
на работу, чтобы приятно провести время (пообщаться, «потусоваться»).;

❖ -цели, связанные с саморазвитием.;
❖ -цели, ориентированные на самосохранение, на поддержание

уже имеющегося статуса и т.п.;
❖ -цели, связанные с повышением своего статуса в глазах окружающих;
❖ -наблюдательные цели, характерные для пассивных людей
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Социологическое исследование

❖ Нравится ли Вам жизнь в нашей стране на сегодняшний 
день?

❖ Оцените Ваше материальное положение
❖ Ваши жизненные установки
❖ Что Вас больше всего привлекает: деньги, власть, слава?
❖ Какую профессию Вы считаете сейчас самой престижной?
❖ Какую профессию Вы считаете сейчас самой престижной?
❖ Как Вы предпочитаете проводить свободное время?
❖ Какие требования Вы предъявляете к своей профессии?



LOGO Результаты опроса

Вопрос 1 Вопрос 2
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Вопрос 3 Вопрос 4
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Вопрос 6

№ Ценностное суждение Кол
ичество( 

%)

1 Мое материальное положение в настоящем и будущем зависит прежде всего от 
меня 

59

2 От меня мало что зависит. Важно, какая экономическая ситуация будет в стране 23

3 Для достижения успеха в жизни надо рисковать, это дает шанс 19

4 Лучше не рисковать, а постепенно, но зато надежно строить свою карьеру 15

5 Материальных успехов люди должны добиваться сами, а те, кто этого не хочет, 
пусть живут бедно

58

6 Надо проявлять гуманность, те, кто материально преуспел должны помогать и 
заботиться о тех, кто не преуспел

25

7 Свобода— то, без чего жизнь человека теряет смысл 34

8 Главное в жизни— материальное благополучие, а свобода второстепенна 53

9 Выделяться среди других и быть яркой индивидуальностью лучше, чем жить, как 
все 

71

10 Жить, как все, лучше, чем выделяться среди других 12



LOGO Вопрос 7 
№ Профессия Количес

тво(%)
1 Адвокаты, юристы, прокуроры, нотариусы 18

2 Финансисты, экономисты, бухгалтеры, банковские работники 54

3 Госслужащие 5

4 Руководители 23

5 Работники культуры, искусства, спорта, шоу-бизнеса, 

модельного бизнеса, телеведущие

18

6 Военнослужащие, МВД, ГАИ 5

7 Врачи 5

8 Предприниматели, бизнесмены. 61

9 Работники торговли, менеджеры 43

10 Программисты 20

11 Научные работники 3

12 Прочие 4



LOGO Вопрос 8
№ Требования Кол

ичество 

(%)
1 Интересной для меня 61

2 Обеспечивающей возможность сделать быструю карьеру 12

3 Обеспечивающей возможности профессионального роста 30

4 Разнообразной,творческой,предполагающей,инициативу 19

5 Полезной обществу 12

6 Хорошо оплачиваемой 90

7 С хорошими условиями труда 33

8 Престижной 14

9 Оставлять много времени для другого 12

10 Не утомительной 5
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