
Презентацию выполнила, учитель истории и обществознания 

МКОУ «Сагасидейбукская СОШ»: Магомедова Сайгибат Магомедовна

ТЕМА УРОКА:

СЛУЖБА ГОСУДАРСТВУ – СЛУЖБА 
ОБЩЕСТВУ



КОНСТИТУЦИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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         Согласно Конституции в Состав 
Российской Федерации входят
85 субъекта Российской Федерации, 
в том числе 22 республики, 9 краев, 
46 областей,
 3 города федерального значения 
(Москва, Санкт-Петербург и 
Севастополь), 1 автономная область   
и 4 автономных округа. 



Президент – глава государства.
Избирается на основе всеобщего, равного и прямого 
избирательного права
При тайном голосования.
Президент обладает широким кругом полномочий.
Он назначает Председателя 
Правительства Российской Федерации с согласия 
Государственной Думы, назначает
на должности заместителей Председателя Правительства и 
федеральных министров по 
предложению Председателя Правительства РФ.
         
При Президенте существует множество различных структур: 
Администрация Президента Российской Федерации,
 Совет безопасности, Управление делами,
множество разных совещательных органов-советов.
 



1 Центральный федеральный округ

2 Южный федеральный округ

3 Северо-Западный федеральный округ

4 Дальневосточный федеральный округ

5 Сибирский федеральный округ

6 Уральский федеральный округ

7 Приволжский федеральный округ

8 Северо-Кавказский федеральный 
округ

9 Крымский федеральный округ[К 1]

Указом Президента РФ территория Российской 
Федерации разбита на 9 федеральных округов во главе
 с полномочными представителями Президента РФ.
В Северо-Кавказском федеральном округе 
полномочным представителем Президента РФ является 
Александр Хлопонин.



Номер Название округа Площадь
(км²)

Население
(на 1 января 
2015 года)[3]

Субъектов 
РФ Административный центр

Естественный 
прирост, убыль 
населения в %
(за 2014 год)

Врп в 
миллиардах 

руб.(за 2013 год)

1 Центральный федеральный округ 652,800 ↗38 951 479 18 Москва -2.2 18 975

2 Южный федеральный округ 416,840 ↗14 003 828 6 Ростов-на-Дону -0.5 3 528

3 Северо-Западный федеральный округ 1,677,900 ↗13 843 556 11 Санкт-Петербург -1.0 5 586

4 Дальневосточный федеральный округ 6,215,900 ↘6 211 021 9 Хабаровск 1.5 2 808

5 Сибирский федеральный округ 5,114,800 ↗19 312 169 12 Новосибирск 1.4 5 538

6 Уральский федеральный округ 1,788,900 ↗12 275 853 6 Екатеринбург 2.8 7 648

7 Приволжский федеральный округ 1,038,000 ↘29 715 450 14 Нижний Новгород -0.5 8 571

8 Северо-Кавказский федеральный округ 172,360 ↗9 659 044 7 Пятигорск 9.2 1 359

9 Крымский федеральный округ[К 1] 27,161 2 294 888 2 Симферополь -1.6 -



Федеральное Собрание Российской Федерации
Тип

Тип двухпалатный парламент
Палаты Совет Федерации(верхняя)

Государственная Дума (нижняя)
Руководство

Председатель Совета Федерации Валентина Ивановна Матвиенко
с 21 сентября 2011 года

Председатель Государственной Думы Сергей Евгеньевич Нарышкин, Единая Россия
с 21 декабря 2011 года

Структура
Членов 620

(в т. ч.: 170 в Совете Федерации,
450 в Государственной Думе)

Совет Федерации Фракции фракций нет[1]

Государственная Дума Фракции •     ЕР (238)
•     КПРФ (92)
•     СР (64)
•     ЛДПР (56)

Совет Федерации Комитеты 10 комитетов и 3 комиссии
Государственная Дума Комитеты 29

Выборы
Совет Федерации Система голосования формируется по территориальному признаку
Государственная Дума Система голосования пропорциональная, по партийным спискам
Совет Федерации Последние выборы 12 декабря 1993 года
Государственная Дума Последние выборы 4 декабря 2011 года



Система федеральных органов власти
    Высшим органом исполнительной власти в Российской Федерации 
является  Правительство РФ. Правовой статус Правительства РФ определен 
Конституцией РФ и Федеральным конституционным законом «О 
Правительстве Российской Федерации». Правительство РФ является 
коллегиальным органом, который возглавляет единую систему исполнительной 
власти в Российской Федерации. Правительство РФ состоит из членов 
Правительства — Председателя Правительства РФ, заместителей Председателя 
Правительства РФ (включая первых) и федеральных министров. В случаях, 
предусмотренных Конституцией РФ, Председатель Правительства РФ 
временно исполняет обязанности Президента РФ. В случае временного 
отсутствия Председателя Правительства РФ его обязанности исполняет один из 
его заместителей в соответствии с письменно оформленным распределением 
обязанностей.
       В систему федеральных органов исполнительной власти входят 
министерства Российской Федерации (федеральные министерства) и иные 
федеральные органы исполнительной власти (всего 87). К иным федеральным 
органам исполнительной власти относятся:
   государственные комитеты РФ», федеральные комиссии России, федеральные 
службы России, российские агентства, федеральные надзоры России, а также 
некоторые органы Президента РФ.



Все работники, занимающие 
государственные должности Российской 
Федерации
И должности субъектов Российской 
Федерации, являются государственными 
служащими, а работники, занимающие 
должности в администрациях городов,
 районов, поселков, селений – 
муниципальные служащие



Административно Республика Дагестан состоит из 700
сельских, 41 районной и 10 городских администраций.

В составе районов более 1600 населенных пунктов и 
19 поселков городского типа.



 Согласно  Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-
ФЗ "О государственной гражданской службе Российской 
Федерации"  и Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 
25-ФЗ "О муниципальной службе в 
Российской Федерации" 
 Государственная гражданская служба Российской 
Федерации (далее также - гражданская служба) и 
Муниципальная служба - профессиональная 
деятельность граждан, которая осуществляется на 
постоянной основе на должностях муниципальной 
службы, замещаемых путем заключения трудового 
договора (контракта).



Принципы государственной и муниципальной служб:
1) приоритет прав и свобод человека и гражданина;
2) равный доступ граждан, владеющих государственным языком Российской 

Федерации, к государственной, муниципальной службе и равные условия 
ее прохождения независимо от пола, расы, национальности, 
происхождения, имущественного и должностного положения, места 
жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к 
общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не 
связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального 
служащего; 

3) профессионализм и компетентность государственных и муниципальных 
служащих; 

4) стабильность гражданской  и муниципальной службы; 
5) доступность информации о деятельности гражданской  и муниципальной 

служб;
6) взаимодействие с общественными объединениями и гражданами;
7) защищенность гражданских  и муниципальных служащих от 

неправомерного вмешательства в их профессиональную служебную 
деятельность.

8) ответственность гражданских, муниципальных служащих за неисполнение 
или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей;



Должности гражданской службы подразделяются 
на следующие категории:

-руководители;

- помощники;

-Специалисты;

-Обеспечивающие специалисты.



Должности гражданской и муниципальной службы 
подразделяются на группы:

- высшие;
- главные должности;
- ведущие должности;
- старшие должности;
- младшие должности.



Гражданским служащим устанавливаются 
соответствующие чины:

• действительный государственный советник РФ;
• государственный советник РФ;

• советник государственной гражданской службы;      
• референт государственной гражданской службы; 
• секретарь государственной гражданской службы.     



Государственные гражданские и 
муниципальные служащие имеют
ряд прав и обязанностей, а также запреты и 
требования 



    Государственным и  муниципальным  служащим предоставлен значительный объем 
служебных (должностных) прав:
-принятие решений и участие в их подготовке в соответствии с должностными 
обязанностями;
-ознакомление со всеми документами, определяющими его права и обязанности по 
занимаемой должности;
-получение информации и материалов, необходимых для исполнения служебных 
обязанностей;
-посещение для исполнения должностных обязанностей различных объектов независимо 
от формы собственности;
-ознакомление со всеми материалами своего личного дела;
-проведение по его требованию служебного расследования для опровержения сведений, 
порочащих его честь и достоинство;
 - на медицинское страхование в соответствии с ФЗ о медицинском страховании; 
пенсионное обеспечение в соответствии с федеральным законом; защиту своей жизни и 
здоровья, защиту жизни и здоровья членов своей семьи;
- вправе участвовать по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности 
государственной службы;
- право продвижения по службе (должностная карьера), на увеличение денежного 
содержания, а также на переподготовку и повышение квалификации;
- для защиты своих интересов государственные служащие вправе объединяться в 
профсоюзы;
- для разрешения споров, связанных с государственной и муниципальной службой, 
служащий может обратиться в соответствующие государственные органы или в суд



    Основные обязанности государственных и муниципальных 
служащих связаны с:
- соблюдением законности;
- обеспечением прав и законных интересов граждан;
- исполнением приказов, распоряжений и указаний руководителей 
(за исключением незаконных);
- соблюдением правил внутреннего трудового распорядка, 
должностных инструкций;
- своевременным рассмотрением обращений граждан и 
организаций и принятием по ним решений;
- хранением государственной и служебной тайны.
    При несении государственной службы служащий обязан 
ежегодно представлять в органы государственной налоговой 
службы сведения о полученных им доходах и имуществе, 
принадлежащем ему на праве собственности и являющихся 
объектами налогообложения.



    Законодательством установлен ряд ограничений, связанных с 
государственной и муниципальной службой. Служащий не вправе:
- заниматься другой оплачиваемой деятельностью (кроме педагогической, 
научной и иной творческой);
- быть депутатом любого представительного органа;
- заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных 
лиц;
- состоять членом органа управления коммерческой организации;
- быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе, в 
котором он состоит на службе либо который непосредственно подчинен или 
подконтролен ему;
- использовать в неслужебных целях государственное имущество и служебную 
информацию;
- получать гонорары за публикации или выступления в качестве 
государственного служащего;
- получать от физических и юридических лиц подарки, денежное 
вознаграждение, оплату отдыха и развлечений и т.п., если это связано с 
исполнением должностных обязанностей;
- принимать участие в забастовках;
- использовать свое служебное положение в интересах политических партий, 
общественных организаций.



К государственным гражданским и муниципальным 
служащим предъявляются определенные требования:

- квалификационные;
- этические и др.

 





Проверим себя:
1. К категориям должностей гражданской службы не относится:
 A) руководители; 
Б) специалисты; 
B) советники; 
Г) заместители руководителя; 

2. К группам должностей гражданской службы не относится:
 A) высшие; 
 Б) средние;
 B) низшие;
 Г) главные; 

3. К требованиям к должностям гражданской службы не относится: 
А) добросовестное исполнение должностных обязанностей;
Б) проявлять корректность в обращении с гражданами;
B) предельный возраст нахождения на государственной службе; 
Г) осуществлять предпринимательскую деятельность.
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Рефлексия 

•Что нового узнали? ------------

•Что вас заинтересовало?-----------
 



Благодарю за внимание!

Успехов и удачи в настоящем
и будущем! 


