
Проект Куксина Максима Андреевича 
на тему 

«ПРОФЕССИЯ-ГЕОЛОГ»

201
5



ГЕОЛОГ — 
специалист по изучению состава и строения горных пород с целью поисков и 
разведки месторождений полезных ископаемых. 
В профессии геолога тесно сочетаются решение производственных задач и 
разработка теоретических проблем, изучение природных объектов и 
закономерностей и оценка возможностей практического их использования.



Особенности профессии
Конечная цель любой геологической работы — выявление и оценка месторождений полезных 
ископаемых, которые осуществляются в процессе съемки, поиска и разведки. Для этого предстоит 
решение следующих задач:
• проведение геолого-съемочных, поисковых работ на перспективных площадях;
• разведка и оценка выявленных месторождений на суше и в морских условиях;
• обеспечение геологического обслуживания горнодобывающих предприятий;
• установление мест заложения горных выработок и буровых скважин;
• разработка планов горных работ и эксплуатационной разведки;
• изучение геологического строения месторождений;
• осуществление геологического контроля за горно-эксплуатационными и разведочными работами, 
состоянием разработки нефти и газа;
• обобщение геологического материала и результатов промысловых и геофизических исследований.



Место работы
• Геолого-разведочные экспедиции;
• геофизические и буровые партии;
• научно-исследовательские учреждения геологического профиля;
• независимые геологические организации, выполняющие геологические работы;
• горнодобывающие промышленные организации;
• нефтегазодобывающие промышленные организации.



Важные качества
• отличное здоровье и физическая выносливость;
• умение глобально мыслить;
• развитое логическое мышление;
• хорошо развитая память;
• аналитическое мышление;
• самостоятельность и гибкость мышления 
(способность изменять планы и способы решения 
задач в соответствии с меняющимися условиями);
• способность переносить длительное физическое и 
психическое напряжение в различных погодных 
условиях и в различной местности;
• умение быстро ориентироваться в окружающей 
обстановке;
• высокий уровень концентрации внимания;
• способность работать в условиях 
ненормированного рабочего дня;
• оперативность (быстрое реагирование и принятие 
решения в различных ситуациях);
• наблюдательность;
• ответственность;
• упорство;
• эмоционально-волевая устойчивость;
• способность прогнозирования;
• умение работать в команде.


