


Что такое портфолио?

   Портфолио – это образцы проде-
ланной работы, которые раскрывают
способности и умение ученика. Так
же портфолио свидетельствует об ак-
тивности ребёнка в разных видах дея-
тельности в школе и за её пределами.



Цель создания портфолио
• фиксация достижений ребёнка;
• формирование позитивного 

самоотношения;
• помощь ребёнку в анализе своего 

характера;
• развитие способностей ученика;
• помощь ребёнку в самопознании;
• повышение самооценки 
•           обучающегося.



Структура портфолио
1. Личные данные:

–титульный лист;
–автобиография;
–рассказ о себе;
–список долгосрочных и 
краткосрочных планов учёбы 

    и карьеры.



2. Достижения:
• заполненный бланк под названием 
    «Перечень моих достижений»;
• творческие работы, статьи, исследователь-
    ские проекты, работы, которые признаны
    самыми лучшими в процессе обсуждения
    ученика с учителем;
• грамоты, дипломы за достижение успехов
   в разных сферах деятельности;
• характеристика;
•             поставленные цели.



3.Демонстрация процесса развития 
ученика в определённой сфере

• фотографии;
• видеозаписи;
• результаты контрольных работ, 

тестирования, экзамена, рисунки;
• информация, которая отражает 

общественно-полезную деятельность 
ребёнка;

             



• заполненные бланки:
–«Исследовательские, творческие 
работы»

–«Дополнительное образование»
–«Индивидуальные курсы»

• Список прочтённой литературы;
• Учебный план;
• Информация о награждениях.
      



В бланках может потребоваться 
оформление фотографиями 
объёмных работ или поделок, 
которые делал ребёнок. Так же 
можно помещать в этом разделе 
рисунки, стихи, сказки или любое 
другое творчество ученика. Для 
оформления этого раздела у ребёнка 
должна быть полная свобода, чтобы 
он мог наглядно видеть, каких 
успехов он достиг.



4. Отзывы и пожелания:
• отзывы за проделанную 
работу;

• рекомендации в письменном 
виде;

• ободрительные письма;
• цели на начало учебного года;
• итоги учебного года.
     



Этот раздел один из самых важных для 
повышения самооценки у ученика. Педагоги, 
которые уделяют достаточно внимания 
стараниям ребёнка, смогут положительно 
оценить их. Если использовать не просто 
слово «молодец», а хвалить ребёнка за что-
то конкретное, то его мотивация в учёбе 
будет только расти. Дети, которых хвалят за 
конкретные достижения, намного лучше 
учатся. Этот раздел так же может помочь 
учителю выразить свои рекомендации и 
пожелания родителям ученика.



Роль учителя
1.Объяснять правила ведения и 

заполнения портфолио.
2. Производить своевременную 

оценку заполнения всех разделов.
3. Подготовка выставок, конкурсов,

которые помогают ученикам 
проявить себя.


