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Человеческий капитал



В развитых странах в последние десятилетия ХХ века начался переход от индустриального к 
информационному обществу. Уже в начале 1970-х годов президент Национальной академии наук 
США Хендлер сказал: «Наша экономика должна быть основана не на естественных ресурсах, а на 
умах и на применении научных знаний». В 1976 г. в США был принят закон «О национальной научной 
политике», обеспечивший государственную поддержку развития информационной индустрии



Человеческий капитал

� совокупность знаний, умений, 
навыков, использующихся для 
удовлетворения многообразных 
потребностей человека и общества в 
целом.



Человеческий капитал

Качественный труд Производственный труд Качество жизни

ЗнанияЗдоровьеИнтелект



Типы человеческого капитала

Положительный
� Определяется как накопленный ЧК, 

обеспечивающий полезную отдачу от 
инвестиций в него в процессы развития 
и роста. В частности, от инвестиций в 
повышение и поддержание качества 
жизни населения, в рост 
инновационного потенциала и 
институциального потенциала

Отрицательный
� Это часть ЧК, не дающая какой-либо 

полезной отдачи от инвестиций в него 
для общества, экономики и 
препятствующая росту качества жизни 
населения.
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� Национальный человеческий капитал
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Индивидуальный человеческий капитал

� — это накопленный запас особенных и 
специальных знаний, профессиональных 
навыков индивидуума, позволяющие ему 
получать дополнительные доходы и другие 
блага по сравнению с человеком без оных



Базовые качества 
индивидуального 
человеческого капитала
Авторы считают, что базовые 
параметры ИЧК, как совокупности 
различных способностей, 
обнаруживаются и формируются под 
воздействием глобальных изменений во 
всех сферах общественной жизни: 
экономике, политике, культуре, 
управлении и других областях. Вместе 
с тем природные способности 
человека, приобретенные компетенции 
по экономической роли в 
общественном производстве 
аналогичны физическому капиталу или 
природным ресурсам, их потенциал 
может быть реализован только в случае 
привлечения в производственный 
процесс вслед за осуществлением 
определенных вложений и подготовки



Человеческий капитал фирмы

� накопленный фирмой специальный и 
особенный по сравнению с 
конкурентами индивидуальный 
человеческий капитал, ноу-хау, 
интеллектуальный капитал и особенные 
управленческие и иные 
интеллектуальные технологии, включая 
компьютерные и информационные 
технологии, повышающие ее 
конкурентоспособность



Человеческий капитал 
предприятия

общий человеческий капитал 
специалистов и служащих

общий человеческий капитал 
работников

общий человеческий капитал 
руководителей



Национальный человеческий капитал

� это часть инновационных (креативных) 
трудовых ресурсов, накопленные 
конкурентоспособные и 
высокопроизводительные знания, 
инновационная система, интеллектуальный 
капитал и инновационные технологии во 
всех сферах жизнедеятельности и 
экономики, а также качество жизни, 
обеспечивающие в совокупности 
конкурентоспособность экономики страны 
и государства на мировых рынках в 
условиях глобализации





Национальный 
человеческий 

капитал
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Природный потенциал 
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Инвестиции в человеческий 
капитал



Инвестиции в человеческий капитал

� - это любые вложения или 
действия, повышающие и 
развивающие 
способности человека, его 
квалификацию и, в итоге 
повышающие 
производительность его 
труда



Особенности инвестиций в 
человеческий капитал

� Одновременно осуществляются государством, самим человеком и его семьей, 
предприятием

� Отдача от них непосредственно зависит от срока жизни носителя человеческого 
капитала

� Доходность повышается до определенного предела по мере накопления 
человеческого капитала, ограниченного верхней границей активной трудовой 
деятельности, а затем резко снижается

� Отличается высокой степенью риска



Классификация инвестиций в 
человеческий капитал



Классификация инвестиций в 
человеческий капитал



Инвестирование в человеческий капитал 
на протяжении жизненного цикла



Человеческий капитал — 
главный фактор формирования 

«экономики знаний»



Инновационная экономика

� это экономика высокого 
качества жизни, интеллекта, 
образования, науки и 
высококачественного 
человеческого капитала



Инновационная 
экономика

высококачественный ЧК 
в широком 

определении

благоприятная среда 
для ЧК

промышленность, 
способная производить 

инновационную 
продукцию

эффективная ИС



Венчурный бизнес

� бизнес по определению рискованный и высокодоходный (в случае успеха). И в 
данном случае участие государства в качестве регулятора и инвестора 
общепринято. Часть рисков государство берет на себя. Венчурный бизнес направлен 
на реализацию крупных, порой, прорывных новшеств, инноваций, исходящих из 
фундаментальной науки. Поэтому соучастие в нём государства на основе частно-
государственного партнерства необходимо и полезно

� является креативным ядром, мотором ИС и экономики


